
Personalfaget i endring:

HR – på godt og vondt?

|  Yrkesseksjon kontor og administrasjon

Program

I takt med automatisering og nye kunnskapsområder har tradisjonelle personalavdelinger måttet omstille 
seg. Fagforbundet vil i denne konferansen fremheve personal og HR sin viktige rolle i organisasjoner. 
Samtidig spør vi om retninger i HR-faget reduserer ansattes involvering og medbestemmelse. 

Dato: 5. mars 2020  
Sted: Fagforbundet sentralt, Keysersgate 15, 0165 Oslo 
Påmelding: https://fagforbundet.provisoevent.no/fagforbundet/events/personaltilHR2020/register

Kl. 10.00 Velkommen – verdien av det organiserte arbeidsliv 
Trond Finstad, yrkesseksjonsleder Fagforbundet nasjonalt

Kl. 10.15 Arbeidsmiljø – det glemte gullet 
Pål Molander, direktør STAMI

Kl. 11.30 Lunsj

Kl. 12.30 Styringsrett og omsorgsplikt – HR sin rolle og ideologi 
Ståle Einarsen, professor i arbeids- og organisasjonspsykologi ved  
Universitetet i Bergen

Kl. 13.15 Pause

Kl. 13.30 forts. Styringsrett og omsorgsplikt – HR sin rolle og ideologi 

Kl. 14.15 Pause

Kl. 14.30 HR – en trussel mot partssamarbeidet?
Elin Ørjasæter, førstelektor ved Høyskolen Kristiania

Kl. 15.30 Avslutning   
Elisabeth Aune Burchardt, leder faggruppe personal og HR  
i Fagforbundet

Arr: Yrkesseksjon kontor og administrasjon

https://fagforbundet.provisoevent.no/fagforbundet/events/personaltilHR2020/register

