
INVITASJON TIL KONFERANSE:
Dagens arbeidsliv – medbestemmelse 
og arbeidsmiljø
Arbeidsmiljøet på arbeidsplassen er av de viktigste faktorene for trivsel for Fagforbundets medlemmer.  
Men hvordan sikre medbestemmelse og kvalitet av en medarbeiderundersøkelse? Vi retter spesielt blikket 
mot «10-faktor modellen» som brukes i kommunal sektor. Endringer ved ny kommunelov berører våre 
medlemmers arbeidshverdag. Vi tar for oss hovedendringene som angår deg som jobber innen kontor og 
administrasjon i offentlig sektor.

Konferansen er relevant for alle i arbeidslivet, men er spesielt relevant for ansatte innen kontor og 
administrative fag, ledere, mellomledere, tillitsvalgte og verneombud. 

Dato:	 24. mars 2020.
Sted: 	 Fagforbundet sentralt, Keysersgate 15, 0165 Oslo.
Påmelding:	� https://bit.ly/2G99C7b

Program:*
10:00	 Åpning  
	 Trond Finstad, yrkesseksjonsleder i kontor og administrasjon

10:05	 �Viktige å vite om ny kommunelov 
Siri Halvorsen, avdelingsdirektør i kommunal- og moderniseringsdepartementet

10:45	 Pause	

11:00	 �Arbeidstakerperspektivet og medbestemmelse 
Yrkesseksjonsleder Iren Mari Luther, leder i utvalg for arbeidsmiljøaktiviteter  i Fagforbundet

11:30	 Lunsj	

12:30	 KS’ medarbeiderundersøkelse «10-faktormodellen» 
	 Anne Margrete Fletre, fagsjef i KS   

13:00	 Medarbeiderundersøkelser som kartleggingsverktøy 
	 Bitten Nordrik, forsker ved OsloMet

14:00	 Pause	

14:15	 Arbeidsmiljø og trivsel 
	 Einar Øverenget, filosof og forfatter

15:55	 Avslutning – Arne Hernes, hovedtillitsvalgt i Bergen kommune

Konferansen er gratis for Fagforbundets medlemmer, studenter og lærlinger. Konferanseavgift på kr 500 for 
ikke-medlemmer. Konferansen inkluderer lunsj.

NB! Frist for påmelding er 14. mars. Ved påmelding men manglende oppmøte vil du bli fakturert kr 500 i 
gebyr, uavhengig av medlemskap. 
		
*Forbehold om endringer i programmet	

www.fagforbundet.no


