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Arsberetning 2021
for

Fagforbundet Helse Bergen, avdeling 081

Behandlet av arsmgtet den 21.februar 2022



Innledning

Fagforeningens arsberetning er fagforeningsstyrets rapportering til medlemmene pa i
hvilken grad styret har lykkes med & gjennomfare handlingsplanen som arsmeatet
vedtok for perioden.

Aret 2021 begynte med fortsatt en del restriksjoner med begrenset aktivitet.

Og vi gijennomfgrte streik i januar 2021.

Lannsoppgjeret for NHO-omradet 453 endte i mekling og det ble streik.

For var fagforening var det 3 medlemmer fra Frelsesarmeen, rusomsorgen,
Bakkegaten som streiket i neermere en maned far streiken ble avsluttet med tvungen
lgnnsnemnd.

Ar 2021 var ogsa et valgéar. Stortingsvalget satt preg pa mange aktiviteter.

Vi er heldig som fikk besgk bade av Arbeiderpartiet og Sosialistisk venstreparti pa
Haukeland.

Fagforeningen arrangerte ogsa tillitsvalgtsamlinger med politisk debatter.

Fagforeningen gjennomfarte arlig felles tillitsvalgtsamling for samtlige tillitsvalgte,
styrer og utvalg pa Voss 2- dagers faglig samling.

Etter det stengte Norge igjen. Alle vare medlemmer kan ikke ha hjemmekontor og vi
har jobbet pa alle nivaer og bistatt medlemmer og tillitsvalgte ved utfordringer ift
smittevernsregler, faste mgter med ledelsen, delta & utarbeide szeravtaler om utvidet
arbeidstid.

Fagforeningen har en meget bra Facebook side der vi har en stor oppslutning for de
som fglgere oss. Vi har hatt fokus pa alle yrkesgruppene og viktigheten av
oppgavedeling. Nyvalgte/Gjenvalg av tillitsvalgte, nyheter fra fagforeningen og kurs
og konferanser som kommer.

Fagforeningen har hele aret deltatt pa flere fanemarkeringer i regi av LO i Bergen og
Omland, digitalt 1. mai og andre steder med var fagforeningsfane.

Det ble valgt 11 nye tillitsvalgte pa alle nivaer i 2021.

Vi er sd heldig at vi fikk besgk av LO- leder med tema Heltid.




Styret har i perioden 01.01.2021-08.06.2021 hatt falgende sammensetning:

Styret har i perioden hatt falgende sammensetning:

Verv Navn
Leder Fauzia Hussain-Wiik
Nestleder Trond larsen

Oppleeringsansvarlig

Dag Arne Farestveit

Kasserer

Anne Veseth

Sekreteer

Eskild Hustvedt

Ungdomsrepresentant

Joakim Kaland

Pensjonistrepresentant

Albert Kruger

Styremedlem

Irene Hopsdal

HMS representant

Birger Grotli

Leder Helse og sosial

Inge Skogheim

Leder Kontor og
administrasjon

Eli Norstrand Taule

Leder Samferdsel og
teknisk

Elisabeth Hovland

1. vararepresentant

Jaqueline Vasquez

2. vararepresentant

Rannveig Jordalen

3. vararepresentant

Bente Pilskog

Styret har i perioden 08.06.2021 og frem til arsmgte 2022 hatt fglgende

sammensetning:

Leder

Fauzia Hussain-Wiik

Nestleder

Trond larsen

Oppleeringsansvarlig

Dag Arne Farestveit

Kasserer

Anne Veseth

Sekreteer Eskild Hustvedt
Eskild fikk ny jobb og trakk seg
fra vervet.
Ungdomsrepresentant | Joakim Kaland

Pensjonistrepresentant

Albert Kriger

Styremedlem

Irene Hopsdal

HMS representant

Birger Grotli,

ba om perm fra alle verv ut 2021
og inntil videre.

Rannveig Jordalen ble konstituert
som HMS ansvarlig i styret.

Leder Helse og sosial

Eva Lill Coyle

Leder Kontor og
administrasjon

Jacqueline Vasquez

Leder Samferdsel og
teknisk

Erik Hafsaas

1. vararepresentant

Henning Thunem

2. vararepresentant

Rannveig Jordalen




Rannveig Jordalen ble konstituert
som HMS ansvarlig i styret.

3. vararepresentant Bente Pilskog

Fagforeningens hovedtillitsvalgtfrikjgp i 2021:

Verv Navn Frikjgpsprosent Tariffavtale
Foretakstillitsvalgt | Irene Hopsdal 100% Spekter Helse
Vara Inge Skogheim 100% Spekter Helse

foretakstillitsvalgt

Hovedtillitsvalgt Trond Larsen 40% Virke HUK

Representanter til forbundsregionens representantskap/regionmgate

Til Fagforbundet Vestland sitt Representantskap/regionmgte har fagforeningen hatt
folgende representanter:
Delegater til fylkesmgte og representantskap

Leder i fagforeningen Funksjonsvalg
Nestleder i fagforeningen Funksjonsvalg
Oppleeringsansvarlig Funksjonsvalg
Kasserer Funksjonsvalg
Ungdomstillitsvalgt Funksjonsvalg
Pensjonistrepresentant Funksjonsvalg
Styremedlem, vara Funksjonsvalg
Sekreteer, vara Funksjonsvalg
Seksjonsledere, vara Funksjonsvalg

Nye Valgkomitéen 2021, valgt pa arsmgate 08.06.2021
Valgkomitéen i henhold til vedtektene har bestatt av:

Verv Navn
Ungdomsrepresentant Elizabeth Ingdahl
Medlem Yrkesseksjon Helse og sosial Eva Lill Coyle

Medlem Yrkesseksjon Kontor og administrasjon | Jacqueline Vasquez
Medlem Yrkesseksjon Samferdsel og Teknisk Peter Hippsley
Medlem pensjonist Albert Kriger
Hovedetillitsvalgt Trond Larsen




Kontorforhold

Fagforeningen har kontorlokaler i Jonas Lies vei 55 i underetasjen (Arstad menighets
hus). Kontorlokalet bestar av 2 kontorer og et stort magterom med plass til 10
personer, lerret, prosjektor og plass til en pc.
Lokalet har ogsa et lager med medlemseffekter, brosjyrer, kontormateriale, printer,
lamineringsapparat og skanner.
Fagforeningen er meget forngyd med beliggenhet da den ligger naermest 2 av de
stagrste arbeidsplassene (Haukeland universitetssjukehus og Haraldsplass Diakonale
Sykehus) der vi har flest medlemmer.
Vi er ogsa naerme kontorene til vare foretakstillitsvalgte i Helse Bergen og var

hovedtillitsvalgt pa Haraldsplass Diakonale Sykehus.

Kontoret brukes i dag av fagforeningsleder, nestleder, yrkesseksjonene og
foretakstillitsvalgte nar de har behov for det og annen mgtevirksomhet. Kontoret
brukes ogsa av andre utvalg eller tillitsvalgte.

Fagforeningskontoret i 2021 har stort sett veert stengt med tanke pa pagaende
pandemien, Covid-19.

Ansatte

Leder av Fagforbundet Helse Bergen, Fauzia Hussain-Wiik er frikjgpt 100% og er
lannet av fagforeningen. | tillegg er vare 3 yrkesseksjonsledere frikjgpt 10% hver og
nestleder i fagforeningen frikjgpt 20%, her dekker Fagforbundet med organisatorisk

frikjgp itillegg.

@konomi

Kort oppsummering av opplysninger om regnskapet sett i forhold til budsjettet, og

kommentarer dersom det er spesielle forhold som bagr kommenteres.

Bankinnskudd | Bankinnskudd | Egenkapital Egenkapital Verdi av fast

31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021 eiendom (hytter,
feriehjem

981.527,32 137120750 |5.187.275,32 5 668 684,78 3990 833,57

*Angaende budsjett og regnskap vises det til egen sak i arsmatet.




Andre eiendeler

Fagforbundet Helse Bergen eier 4 hytter pa Oppheim i Voss kommune og 1 hytte pa
Liset i Eidfjord kommune. Fagforbundet Helse Bergen har eget hyttestyre som har
ansvar for fagforeningens hytter.

Beskrivelse av fagforeningens organisasjonsomrade - medlemmer og
tillitsvalgte fordelt pa tariffomrader

Fagforeningen har per 31.12.2021 medlemmer innenfor fglgende tariffomrader:
Rapporten tas ut pa kode AG-R9011 i fane 2

Tariffomrade Antall Antall tillitsvalgte
medlemmer
Yrkesaktive

Spekter omrade 10 0og 11 | 1582 53
Virke HUK 136 2
NHO 453 17 1

Nye verv oqg tillitsvalgte valgt i 2021

2 : ’ Ny avdelingstillitsvalgt pa
 Drift teknisk divisjon ; Kirurgisk serviceklinikk
i ol Dag Arne Farestveit




Medlemsutvikling

Fyll inn i skjemaet:

Medlemstall totalt:

Yrkesaktive totalt:

01.01.21

31.12.21

01.01.21

31.12.21

3291

3306

1770

1781

Antall yrkesaktive medlemmer under

Antall pensjonistmedlemmer

30 ar:
01.01.21 31.12.21 01.01.21 31.12.21
225 189 1391 1388
Studenter: Leerlinger: Elever:
01.01.21 31.12.21 01.01.21 31.12.21 01.01.21 31.12.21
18 26 34 40 1 1
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"Sykehusene hadde stoppet opp
uten oss som jobber pa Vaskeriet"

Arsmate 2021 ble avholdt 08.06.2021 og behandlet falgende saker:
e Godkjenning av kunngjgring og innkalling

Konstituering
Arsberetning
Regnskap

Budsjett
Valg

Innkomne forslag
Handlingsplan

Godkjenning av saksliste og forretningsorden




Det er avholdt 9 styremgter.

Styret har behandlet 83 saker.

Beskrivelse av saker som har veert tidkrevende:

Det er pandemien som har tatt en del tid og jobbing med tiltak og involvering i
forbindelse med det, valgkamp, tillitsvalgtsamlinger, lannsoppgjgrene og ekstra
utvidet rammeavtaler i forbindelse med ekstra arbeid.

Koordineringsledd Helse Bergen:

Beskrivelse av fagforeningens deltakelse i koordineringsledd (jfr. vedtektenes § 12).
Representanter til koordineringsleddet Helse Bergen

Leder i fagforeningen Funksjonsvalg
Nestleder i fagforeningen Funksjonsvalg
Seksjonslederne Funksjonsvalg
Oppleeringsansvarlig Funksjonsvalg
Ungdomstillitsvalgt (vara) Funksjonsvalg
Kasserer (vara) Funksjonsvalg
Sekretaer (vara) Funksjonsvalg

Koordineringsleddet i Helse Bergen i 2021 har hatt til sammen 6 mgter.
Koordineringsleddet har bestatt av Leder av fagforeningen, yrkesseksjonsledere,
Fagforbundet Voss, Fagforbundet Alver, Fagforbundet Bjgrnafjorden,
Yrkesseksjonsleder Helse og sosial Hordaland, Kompetansesenteret,
Foretakstillitsvalgte Helse Bergen og oppleeringsansvarlig.

Koordineringsledd i Fagforbundet Helse Bergen er ogsa forhandlingsutvalget for
Spekter lokalt oppgjar.

Det har veert en rekke mgter far, under og etter lokalt lsnnsoppgjer i 2021.

Det har veert bra oppmagte fra de andre fagforeningene som det pleier.

Utvalgenes virksomhet

Ar 2021 har veert krevende, normal aktivitet i utvalgene og yrkesseksjonsstyrene har
veert lav p& grunn av stadig nedstenginger.

Yrkesseksjonsstyrene har hatt digitale mgter, det ble arrangert felles pensjonskurs
for alle medlemmer, opp mot 30 medlemmer deltok.

Det var ogsa planlagt medlemsmagte i hgsten som ble avlyst.

| tillegg til dette har fagforeningen videresendt alle digitale yrkesfaglige kurs og
konferanser til medlemmene. Det har vaert stor deltakelse pa digitale kurs og
konferanser i regi av Fagforbundet Vestland. Merkedager ble markert ved oppslag i
sosiale medier samt direkte epost til medlemmer i forskjellige yrkesgrupper.
Yrkesseksjonsledere har deltatt pa representantskapsmgte til Fagforbundet Vestland
samt deltatt pa alle styremgtene i fagforeningen.

Yrkesseksjonsledere har ogsa veert en del av forhandlingsutvalg for lokale
lonnsforhandlinger i Helse Bergen.



Ungdomsutvalget
Utvalgets sammensetning:

Verv Navn
Leder Joakim Kaland
Nestleder @ystein Hageberg Bedin
Medlem Jorgen Borge (frem til

08.06.2021) — nytt medlem
Elizabeth Ingdahl valgt inn
og frem til na

Pensjonistutvalget

Utvalgets sammensetning:
Verv Navn

Leder Albert Kruiger (trakk seg fra
vervet i perioden og Eli
Moldeklev konstituert som
leder frem til arsmgte i 2022)

Nestleder Eli Moldeklev, (konstituert
leder midt i perioden og frem
til arsmate 2022)

Kasserer Anne Marie Askildsen

Sekreteer Fraydis M. Nilsen,

(frem til 08.06.2021) Guilli
Hovland valgt som sekreteer
og frem til arsmate 2022

Medlem Ronald Slettebakken
Medlem Henny Solnes Skaar
Medlem Brith Thorsen

Vara Berit Johannessen
Revisor 1 Odd Erik Asphaug
Revisor 2 Inger M. Lingjerde

*se egen arsberetning fra Pensjonistutvalget.

Seksjonsstyret for yrkesseksjon helse og sosial

Utvalgets sammensetning:
Verv Navn

Leder Inge Skogheim, frem til
arsmgte 08.06.2021,

Eva Lill Coyle ble valgt som
ny leder pa arsmgte 2021 og
frem til neste arsmgte 2022

Nestleder Eva Lill Coyle, frem til
08.06.2021. Christine
Nygard-Mavik som




nestleder pa arsmgte og
frem til neste arsmgte 2022.
Medlem Birger Grotli, trakk seg fra
alle verv i arsmgteperioden.
Medlem Dag Arne Farestveit, frem til
arsmgte 08.06.2021.
Medlem Marte Loddengaard
Medlem Christine Nygard-Mgvik
Medlem Lise Naustdal, frem til
arsmgte 08.06.2021
Medlem Morten Caspersen
Medlem Hilde Karin Hjordseth

Seksjonsstyret for yrkesseksjon kontor og administrasjon

Utvalgets sammensetning:

Verv Navn

Leder Eli Norstrand Taule, frem til
arsmgte 08.06.2021,
Jacqueline Vasquez ble
valgt som ny leder pa
arsmgte 2021 og frem til
neste arsmgte 2022

Nestleder Kjersti Knlver

Medlem Kate Heidi Vadheim
Medlem Gjermund Haaland
Medlem Kine Arntsen

Medlem Jaqueline Vasquez, frem til

arsmgte 08.06.2021,
ble valgt som ny leder pa
arsmgte 2021 og frem til
neste arsmgte 2022

Medlem Kjersti Pisani

Medlem Therese Hylseng, frem til
arsmgte 08.06.2021.

Medlem Eli Norstrand

Medlem Marion Alver

Seksjonsstyret for yrkesseksjon samferdsel og teknisk
Utvalgets sammensetning:

Verv Navn

Leder Elisabeth Hovland frem til
arsmgte 08.06.2021,

Erik Hafsas ble valgt som ny
leder pa arsmgte 2021 og
frem til neste arsmate 2022
Nestleder Jgrgen Borge, valgt
08.06.2021
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Medlem Nancy Narcisa Samngy, frem
til arsmgte 08.06.2021
Medlem Stein Havard Aalen

Medlem Johanna Kleppestg

Seksjonsstyret for yrkesseksjon kirke, kultur og oppvekst

Utvalgets sammensetning:

Fagforbundet Helse Bergen organiserer barnehageansatte i Helse Bergen men har
kun 2 plasstillitsvalgte som fagforeningen har jevnlig kontakt med.

Det er ikke etablert styre i denne yrkesseksjonen. Fagforeningsstyret skal kontakte
andre bergensforeninger for et felles nettverk for vare tillitsvalgte innen barnehager.

@vrige utvalg i fagforeningen

Hyttestyret
Verv Navn

Medlem Solveig Eriksen

Medlem Merete Skjelanger Hilby

Medlem Odd Erik asphaug

Medlem Jeanette Antoniazzi

Medlem Brith Solheim, frem til arsmgte
08.06.2021

Medlem Haldis Revheim

Medlem Jan Rune Smgrdal, frem til
arsmgte 08.06.2021

Medlem Anne Margrethe Veseth

Medlem Anne Marie Askildsen

Medlem Einar Haugseng

Medlem Ase Marie Tinjar Solheim frem
til arsmgte 08.06.2021

Medlem Ingrid Schrgder, valgt pa
arsmgte 08.06.2021

Medlem Hilde @degard, valgt pa
arsmgte 08.06.2021

*se egen arsberetning fra Hyttestyret.

Kontakt internasjonalt arbeid

Verv Navn
Medlem @ystein Hageberg Bedin
Medlem Fauzia Hussain-Wiik
Medlem Kjersti Pisani
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Kontaktperson likestilling

Verv

Navn

| Kontakt likestilling

| Christine Nygard-Mgvik |

Representant til HMS-gruppen

Verv

Navn

HMS representant

Birger Grotli, trakk seg i
perioden. Rannveig
Jordalen ble konstituert i
vervet frem til arsmgte 2022

Arrangementskomiteen

Verv Navn
Medlem Kjersti Knuver
Medlem Bente Pilskog
Medlem Solveig Eriksen
Medlem Vigdis Sgrensen
Medlem Eli Norstrand
Medlem Gjermund Haaland

Representant LO Stat

Verv Navn Valgt Neste valg
Representant 1 Leder i fagforeningen Funksjonsvalg
Representant 2 Nestleder i fagforeningen Funksjonsvalg

Representant LO Bergen og Omland

Leder i fagforeningen

Funksjonsvalg

Nestleder i fagforeningen

Funksjonsvalg

Representanter AOF

Leder i fagforeningen Funksjonsvalg
Nestleder i fagforeningen Funksjonsvalg
Tariff og forhandlingsutvalg
Leder i fagforeningen Funksjonsvalg
Seksjonslederne Funksjonsvalg
Foretakstillitsvalgt Funksjonsvalg
Vara Foretakstillitsvalgt Funksjonsvalg
Revisor
Verv Navn
Revisor 1 Merete Skjellanger Hilby
Revisor 2 Knut Bakken

Vara revisor

Vigdis Sgrensen
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Tariffoppgjer 2020-2021:

NHO oppgjgret 2020-2021:

Dette oppgjgret i NHO omrade 453 endte med brudd og oppgjaret ble utsatt til
begynnelsen av 2021. Januar 2021 gikk partene i mekling og det ble streik. For var
fagforeningsdel ble 2 medlemmer tatt ut i streik for lik lann for likt arbeid.
Streiken varte i litt over 3 uker og ble stoppet med tvungen lgnnsnemnd.
Oppgjeret ble senere tatt opp igjen og resultatet ble slik:

Total ramme

Den totale rammen for alle ansatte i Frelsesarmeen ble i 2021-oppgjaret pa 3,06% jf.
frontfagets 2,7%. For 2020-oppgjaret ble rammen pa 1,7% tilsvarende som
frontfaget.

Likelgnn

Generelt i Frelsesarmeen er det innenfor flere omrader forskjeller i lgnn for ansatte
med lik stilling og like arbeidsoppgaver. Vi har i forhandlingene sgkt & utjevne disse
forskjellen ved & utjevne lgnn mellom like stillinger. Det er i denne sammenheng
foretatt utjevning av flere faggrupper som f.eks. miljgarbeidere, miljgterapeuter,
medarbeidere og renholdere.

Minst 9.000 kroner i lgnnsgkning

Alle ansatte far 4.000,- i lgnnstrinnregulering fra 01.04.2020 og ytterligere 5.000,- fra
01.04.2021. Alle ansatte far minst regulert sin lann med 9.000,- jf. 2019.

Pensjon fra fgrste krone

Alle ansatte pa innskuddspensjon vil etter 01.01.2022 fa pensjon fra farste krone.
Dette betyr en bedre og mer rettferdig pensjonsordningen for vare ansatte som vi er
stolte av & kunne innfgre. Mer informasjon om dette kommer i lgpet av hgsten 2021.
Mer lgnnsomt & jobbe helg

Fra 01.10.2021 vil alle fa gkt helgetillegget fra 50,- til 53,-. Dette vil gkes ytterligere til
56,- pr. 01.01.2022.

Medlevertillegget gkes

For & tilsvare gkningen i helgetillegget (se punkt over) for turnusansatte i 35,5 timers
turnus gkes ogsa medlevertillegget fra 75.000,- til 77.000,- i 100% stilling med
virkning fra 01.01.2022

Endring av kveld/natt-tillegg

Fra 01.01.2022 vil kvelds/natt-tillegget endres fra 40% til 30%. Samme dato vil
grunnlgnnen gkes minst tilsvarende reduksjonen. Alle turnusarbeidere gar da
ytterligere opp i lgnn jf. resultatet etter lgnnsoppgjeret for 2020 og 2021. Ingen
ansatte skal ga ned i samlet Ignnsutbetaling. Sikringsbestemmelse om gjennomgang
til 2029 pa at dette ikke gir negativ gkonomisk utvikling.

Utvidelse av natt-tillegg

Ansatte som tidligere har fatt natt-tillegg til 06:00 vil etter 01.01.2022 fa natt-tillegg til
vaktens slutt, dvs. inntil 07:45. Frelsesarmeen er den fgrste organisasjonen (Bade
offentlig og privat) i Norge som innfarer natt-tillegg til 07:45. Denne utvidelsen ses i
sammenheng med punktet over, dvs. endring av kveld/natt-tillegget.
Kompensasjonstillegg for ansatte i medleverturnus

Kompensasjonstillegget for ansatte i medleverturnus gjgres om til ordinaer lgnn.
Arslgnn skal samlet vaere minimum dagens arslgnn + kompensasjonstillegget. Disse
ansatte plasseres i passende lgnnsrammer i FA lgnnssystem slik at dette blir
ivaretatt. Virkningsdato for endringen er 01.01.2022.

Fjerning av nedre lgnnsrammer i Frelsesarmeens Ignnssystem
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Arbeidsgiver fierner de nederste lgnnsramme 1.1, 2.1, 3.1. Minsteniva etter
01.10.2021 vil veere lgnnsramme 1.2, Ilgnnsramme 2.2 og lgnnsramme 3.2.
Klesgodtgjarelse

For barnehageansatte gker denne med 60%.

@kes fra 1.500,- til kr. 2.400,- i 100% stilling med virkning fra 01.10.2021.
Ammefri

Ammefri skal veere med UB-tillegg. Dette skal tilfayes allerede eksisterende tekst i
Seeravtalen.

Annet:

Ansatte som har siste arbeidsdag 01.10.2021 blir inkludert i lannsoppgjgret med
tilhgrende etterbetaling som spesifisert i dette dokument. Midlertidige stillinger far
denne samme trinnreguleringen jf. Frelsesarmeens Ignntabell som gvrige ansatte.

Spekter Helse omrade 10 og 13:
Helse Vest IKT

1. Lennsoppgjeret gjelder de som ikke er nytilsatt i 2021.

2. Det fordeles individuelle tillegg til Fagforbundet sine medlemmer, jtf. pkt. 3.

e Tilleggene inkluderer lavlennstillegg, jir. sentral protokoll pa kr 1.950,- pr. ar, til
medlemmer med arslenn pa kr. 455.967,- eller lavere.

e Tilleggene inkluderer sentralt fastsatt generelt tillegg til alle medlemmer pa kr.
4.388,- pr. ar.

3. Individuelle tillegg, jf. pkt. 2, fordeles slik:

e Det gis et totalt individuelt tillegg til alle medlemmer med en arslenn pa 455.967,-
eller lavere pr 31.03.21 pa kr. 14.500,-.

e Det gis et totalt individuelt tillegg til alle medlemmer med en arslenn over
455.967,- pr. 31.03.21 pa kr. 12.600,-.

4. Endringen gjeres med virkning fra 01.04.2021.
5. Tilleggene inkluderer A-dels tillegget/tillegg gitt i a-dels forhandlingene.

6. Tilleggene utbetales senest fra oktober lenn, forutsett at oppgjoeret er godkjent av
sentrale parter.
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Helse Bergen

Sentrale tillegg:

Generelt tillegg med virkningsdato 1.juli 2021, med unntak av stillingsgruppe 4 og 5 som har

virkningsdato 1. august 2021:

0 ar 4 ar 8 ar 10 ar 16 ar
Stillingsgruppe 1 10 000 10 000 10 000 10 000 11 000
Stillingsgruppe 2 11 000 11 000 11 000 13 000
Stillingsgruppe 3 11 000 11 000 11 000 13 000
Stillingsgruppe 4 2 % 2 % 2 % 2% 2.5 %
Stillingsgruppe 5 2 % 2 % 2% 2 % 2,5%

Arbeidstakere som ikke er innplassert i stillingsgruppene 1 — 5 gis et generelt tillegg pa 2,5 %
fra 1. august 2021.

Deltidsansatte gis forholdsmessige tillegg.

Minstelonnssatser fra 1.juli 2021 (stillingsgruppe 1 — 3) og 1. august 2021 (stillingsgruppe 4

og S):

Minstelonn hovedtillitsvalgt, jf. overenskomstens del A2 pkt 2.2.5 gkes til kr 451 000 med

virkning fra 1. august 2021.

[0} 4 8 10 16
Stillingsgruppe 1 338 000 343 000 354 000 399 000 427 000
Stillingsgruppe 2 377 000 382 000 395 000 451 000
Stillingsgruppe 3 377 000 382 000 395 000 451 000
Stillingsgruppe 4 423 000 439 000 464 000 517 000
Stillingsgruppe 5 470 000 496 000 532 000 570 000

I

Ubekvemstillegg

a) Felgende endringer gjeres gjeldende fra I. okiober 2021:

Punkt 2.1 lerdags- og sendagstillegg:
For ordinzrt arbeid mellom kI 00.00 lerdag og ki 24.00 sendag betales et prosentvis tillegg
med 20 % av timelenn, avhengig av omfang av helgearbeid etter oppsatt arbeidsplan scal
minsteniva pr time viere:

For arbeid il og med 16 timer pr. helg:

Lokalt Ignnsoppgjgr Helse Bergen

1. Grunnlaget for forhandlingene

Forhandlingene ble fort pa grunnlag av overenskomstens del A, jf protokoll fra de innledende
sentrale forhandlingene mellom arbeidsgiverforeningen Spekter og LLO av 14. april 2021, samt
sentrale A2 forhandlinger av 25. juni 2021.

Utgangspunkt for lennsendringer: Lonnsmasse og antall medlemmer 9. april 2021. I
lennsmassen inngar faste og variable tillegg, eksklusivt tillegg for overtid og merarbeid.

2. Forhandlingsresultat
Helse Bergen tilbyr folgende:

2.1 Gruppevise tillegg for stillingsgruppe 2 og 3 over 16 ars ansiennitet kr 6.300
2.2 Gruppevise tillegg for stillingsgruppe 4 og 5 over16 ars ansiennitet kr. 6.300
2.3 Gruppevise tillegg for direkteplasserte 2,5%

2.4 Justering Paramedic tillegget for fagarbeider. Ny sats kr. 20 000

Alle tillegg gis med virkning fra 01.10.2021.
Alle tillegg er forholdsmessig per stillingsstorrelse.
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Felles protokolltilforsel:

Partene er enige om at avsnittet «Kompetansetillegg for Paramedic-utdanning» i pkt. 6.3,
Kompetanse, i lokal B-dels overenskomst utgar.

Fullfort videreutdanning i Paramedic for fagarbeidere likestilles med utdanning tilsvarende
60 studiepoeng og avlennes etter pkt. 6.3, Kompetanse.

Det nedsettes en partssammensatt arbeidsgruppe som skal kartlegge eksisterende kompetanse
og revidere kompetanseplanene innen Hospitaldrift. Formélet er 4 oppdatere og tilpasse
kompetanseplanene etter intensjonene nedfelt i gjeldende overenskomst mellom Spekter og
LO/YS del A, punkt 5.2 Fag og yrkesopplaring. Forventet oppstart januar 2022. Mélet er at
arbeidet ferdigstilles innen april 2022.

Virke HUK:

Sentrale delen for sykehusene Haraldsplass Diakonale Sykehus og Solli Sykehus var
det samme som Spekter sitt sentralt oppgjar.

ltillegg ble det satt av midler for lokale lgnnsforhandlinger pa begge sykehusene.

Slik ble resultatet:

Haraldsplass Diakonale Sykehus:

1. Virkningsdato: 01.10.2021, ihht sentral protokoll.
2. Medlemmer av Fagforbundet gis fglgende tillegg ihht 100 % stilling:

For 29 medlemmer med basislgnn under kr. 400.000,-: Kr. 8.000,-
For 84 medlemmer med basislgnn over kr. 400.000,-: Kr. 4.400,-

3. Tillegget gis som en tilleggslgnn som er inkludert i basislgnn.

4. Fagforbundet tilskriver/informerer sine medlemmer om resultatet.

Solli Sykehus:

Rammen for drets lokale Ignnsoppgjgr var i utgangspunktet en pott pa 1,3 %.

Partene ble i ar enige om a fordele kr. 4.500 til alle de som har basislgnn under kr. 500.000.
Tillegget skal innga i ordinzer arslgnn og skal «flyte pa topp» i fremtiden.

Ny Ipnn fremkommer av vedlagte regneark datert 17.12.21, og gjelder med virkning fra 01.10.21.

Etterbetaling gjennomfgres i desember 2021.
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Representasjon
Oversikt over hvilke verv fagforeningen har hatt medlemmer i:

Forbundsregionen

Regionsstyret

2 representanter:

Fauzia Hussain-Wiik og Eskild Hustvedt, vara medlemmer.
Yrkesseksjoner

1 representant:

Fauzia Hussain-Wiik, medlem i Yrkesseksjon Kontor og administrasjon.
Oppleeringsutvalget:

1 representant:

Dag Arne Farestveit, medlem

Utvalg for mangfold, likestilling og inkludering — Fagforbundet Vestland
1 representant: Fauzia Hussain-Wiik

Fagforbundet vestland Ung —

Nestleder i utvalget, konstituert som leder i perioden: Jeron Joseph

Andre organer der vare tillitsvalgte og medlemmer er representert:

Faggruppe Helsefagarbeidere — Fagforbundet sentralt
Morten Caspersen

Faggruppe Sykepleiere — Fagforbundet sentralt

Eskild Hustvedt

Faggruppe Barsel- og barnepleiere — Fagforbundet sentralt
Eva Lill Coyle

Faggruppe Portgrer — Fagforbundet sentralt

Lasse Haugland

Faggruppe Helsesekretaerer — Fagforbundet sentralt

Siv Tove Berg Olsen og Kjersti Pisani

LO i Bergen og Omland og LO Vestland

Leder LO i Bergen og Omland:
Fauzia Hussain-Wiik

Medlem Antirasistisk utvalg:
Fauzia Hussain-Wiik

Medlem Regionradet LO Vestland:
Fauzia Hussain-Wiik
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Nestleder

Kasserer

Leder yrkesseksjon helse
og sosial

Leder yrkesseksjon
samferdsel og teknisk

Ungdomstillitsvalgt

Styremedlem

Styremedlem

Styremedlem
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Opplaeringsansvarlig

Leder yrkesseksjon kirke,
kultur og oppvekst

Leder yrkesseksjon kontor
0g administrasjon

Pensjonisttillitsvalgt

Styremedlem

Styremedlem

Styremedlem

Styremedlem




