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Mgtested: Teams
Megtedato: 26.01.22 Tid: kl. 18.00 — 20.00
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01/22 Apning

Leder gnsker velkommen til arsmgte.
Innleder med a presentere Tarjei Leistad.

02/22 Konstituering
Valg av:

* dirigent
* sekreteer
* 2 personer til 3 godkjenne protokoll

Forslag til vedtak:

Dirigent — Tarjei Leistad

Sekretaer — Ida Marie Erlandsen

To personer til & godkjenne protokoll — Erik Solheim og Ingrid Otnes Voldgien

VEDTAK:
Forslag vedtatt.
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03/22

Arsberetning
Sammendrag:
Arsberetningen legges frem til arsmgte.

Folgende hadde ordet:
Tarjei Leistad
Bente Fagerli

Forslag til vedtak:
Arsmgte godkjenner rsberetning 2021 som fremlagt.

VEDTAK:
Arsberetning 2021 enstemmig godkjent.

04/22

Regnskap
Sammendrag:
Regnskap for 2021 legges frem til arsmate.

Folgende hadde ordet:
Jan-Rune Erlandsen
Rachel Hammervik
Bente Fagerli

Forslag til vedtak:
Arsmgte godkjenner regnskapet 2021 som fremlagt.

VEDTAK:
Regnskap 2021 enstemmig godkjent.

05/22

Innkommende forslag
Sammendrag:

Sak 05/22-01

«26/21 Mptegodtgjoring og kjoregodtgjoring styremedlemmer i
pensjonistutvalget. Styret i pensjonistutvalget Orkland vil be om at styret evt.
Arsmgtet i Fagforbundet Orkland avklarer ang. mgtegodtgjerelse og
kjgregodtgjarelse til pensjonistutvalget Orkland. Tillitsvalgte i fagforbundets
hovedstyre er etter var mening tillitsvalgt pa lik linje med tillitsvalgte i
pensjonistutvalget Orkland. Det vil si det ma vaere lik mgtegodtgjgring til
tillitsvalgte i hovedstyre og styret i pensjonistutvalget. Det méd ogsd avklares
ang. kjgregodtgjorelse.» Nar sammenslaingen av fagforeningene Meldal,
Snillfjord og Orkdal/Agdenes, sa ble ikke mgte godtgjering for pensjonistene
ivaretatt. Alle fagforeningen hadde mgte godtgj@relse for sine tillitsvalgte i
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pensjonist utvalget. Fagforbundet Orkland skal viderefgre denne praksisen,
slik som den var fgr sammenslaingen. Kjgregodtgjering var ikke noe som var
likt fra foreningene. Ifglge Rundskriv 2021/22 s skal Fagforbundet redusere
sitt klima avtrykk. Den sammenheng sa oppfordres det & ha digitale meter i
stede for fysiske mgter. Noen mgter ma selvfglgelig vaere fysiske, men
ordinzere styremgter kan vaere digitale. Legger vi opp til kjgregodtgjering sa
stimulerer vi ikke til & begrenes klima avtrykket som er en mélsetting for
fagforbundet lokalt og sentralt.

Fglgende hadde ordet:
Tarjei Leistad

Sak 05/22-02 Frikjep av leder

Det visest til sak 5.4, stiftelsesmgte av Fagforbundet Orkland. Der ble det
enstemmig vedtatt 20% frikjgp av leder.

Frikjgpet har ikke vaert benyttet fullt ut. Dette er for at leder har en
arbeidshverdag der han kan jobbe fleksitid. Han ma jobbe ca. 1 time hver
kveld i sitt ordinaere arbeid, sa da er det ca. en time p& dagen som han
avspaserer/blir brukt til fagforeningsarbeid. 20% frikjgp utgjer 1,5 timer pr.
dag. Fagforeningsarbeidet til leder kan utgj@r flere timer enn dette i perioder.
Det nytter ikke a fastsette en «kontortid».

Med den Ipnnen som leder har sa utgj@r dette ca. kr. 150 000 — 160 000 pr. ar
for fagforeningen. Dette er status for leder pr. dato. Ved endring av leder s3
kan dette bli et annet regnestykke, sa en fleksibel ordning med frikjgp,
honorar og godtgjgrelse ma vurderes i hvert enkelt tilfelle.

Forslag til ordning pr. dagens situasjon:

a. 20% frikjgp star som fast ordning i utgangspunktet.

b. Honorar pa kr. 40 000,- pr. ar. Dette utbetales i tilfeller der hvor frikjppet ikke
er benyttet. Ved bruk av 50% eller mere frikjgp sa reduseres honoraret
deretter.

c. Mpotegodtgjgrelse kr. 1000,- pr. styremgte.

Fglgende hadde ordet:
Tarjei Leistad

Sak 05/22-03

Forslag om & stgtte prosjekter i Mostar. Fagforeningen har stgttet
hjelpesendinger til Mostar tidligere &r. Det har vaert sendt utstyr til
aldersheimen, skoler og barnehjemmet i Mostar. Det er stort behov for hjelp
til disse prosjektene. Kommunen har ikke budsjetter slik at de eldre og barn
far det som de har behov for. De trenger utstyr og rekvisita som er med p3 3
pke livskvaliteten for de eldre pa aldersheim/sykehjem og barnehjemmet.
Skoler har fatt en del data-utsyr, og det har vaert gitt penger til
barnehjemmet for innkj@p av leker, klzer og andre ngdvendige artikler.
Mostarforeningen gnsker bistand gkonomisk til transport av utstyr til
barnehjem, skole og syke-/aldershjem.
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Folgende hadde ordet:
Tarjei Leistad

Sak 05/22-4
Stgtte til arets TV-aksjon, som er til «Leger uten grenser».

Folgende hadde ordet:
Tarjei Leistad

Sak 05/22-5
Stotte til barnebyen i Angola.

Fglgende hadde ordet:
Tarjei Leistad

Forslag til vedtak:

Sak 05/22-01

Styret sitt forslag til arsmgte er a viderefgre den praksisen som
fagforeningene hadde pa mgtegodtgjgrelse fra for sammensldingen.
Mgtegodtgjorelsen settes til likt som styremedlemmene i hovedstyret har, kr.
400,- pr. mgte. Det utbetales mgtegodtgjgrelse for 2020 og 2021 til
styremedlemmene i pensjonistutvalget. Kjgregodtgjgrelse utbetales ikke til
styremgter. Er det andre arrangement som en ma mete i, sa sgkes det i hvert
enkelt tilfelle.

Sak 05/22-02
Styret legger saken om frikjgp frem som forslag til vedtak.

Sak 05/22-03
Styret foreslar til arsmgte a gi kr. 10 000,- til transport av utstyr til Mostar.

Sak 05/22-04
Styret foreslar til arsmgte a gi kr. 5000, - til drets TV-aksjon

Sak 05/22-05
Styret foreslar til arsmote a gi kr. 5000,- til barnebyen i Angola.

VEDTAK:

Sak 05/22-01 enstemmig vedtatt.
Sak 05/22-02 enstemmig vedtatt.
Sak 05/22-03 enstemmig vedtatt.
Sak 05/22-04 enstemmig vedtatt.
Sak 05/22-05 enstemmig vedtatt.
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06/22 Handlingsplan 2021
Sammendrag:
Styret har jobbet frem en handlings-/strategiplan for 2022 i trad med
Fagforbundets prinsipp- og handlingsprogram.
Styret hadde arbeidsmgte i november med & sette inn planer, mal og tiltak for
2022. Styret jobber ut fra en mal som er utarbeid fra Fagforbundet som er et
meget godt verktay for foreningene & jobbe med. Den inneholder mange
punkter og alle er viktige. Vi satte opp en prioriteringsliste pd hva vi gnsket a
fokusere mest pa. Alle styremedlemmene kom med sine forslag. Forslagene
som ble tatt med var de som styret mente burde ha stgrst prioritet.
| tillegg sa satte styret opp en egen aktivitetsplan for 2022.
Styret sitt forslag til handlings-/aktivitetsplan er det hensyntatt de
oppfordringer som vi har fra regionen og den aktiviteten vi skal ha i
Fagforbundet Orkland lokalt.
Felgende hadde ordet:
Ragnar Martin Opgien
Bente Fagerli
Forslag til vedtak:
Arsmgte godkjenner handlingsplan som fremlagt.
VEDTAK:
Handlingsplan 2022 enstemmig godkjent.

07/22 Budsjett
Sammendrag:

Kasserer gar igiennom fremlagt budsjett.

Folgende hadde ordet:
Jan-Rune Erlandsen

Forslag til vedtak:
Arsmgte godkjenner budsjett som fremlagt.

VEDTAK:
Budsjett 2022 enstemmig godkjent.
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08/22 Valg
Sammendrag:
Valgkomiteens innstilling pa egen side.
Fplgende hadde ordet:
Stefan Engstrgm
Tarjei Leistad
Grete Benum
Bente Fagerli
Elisabeth Opphaug
Jan-Rune Erlandsen
Marit Halsetr@nning
Marte Kristin Uthus
Innkommende forslag:
Stefan Engstrgm: Lasse Sermo som ungdomstillitsvalgt i 1 ar.
Grete Benum: Nina @berg som ungdomstillitsvalgt, Malin Rekstad som vara.
Ellen Wahlmann som 1. kandidat til valgkomiteen.
Bente Fagerli: Lasse Sermo som ungdomstillitsvalgt.
Forslag til vedtak:
Arsmete godkjenner valgkomiteens innstilling som fremlagt.
VEDTAK:
Valgkomiteens innstilling enstemmig vedtatt.
Sak 08/22
Verv Navn Pa valg 2022
Leder Ragnar Martin Opgien Valgt 2ar
Nestleder Marit Halsetrgnning
Kasserer Jan-Rune Erlandsen
Sekretaer Ida Marie Erlandsen Valgt 2ar
Opplaeringsansvarlig Ida Marie Erlandsen Valgt 23ar
Pensjonisttillitsvalgt Brit Ingeborg Hansen Valgt
Ungdomstillitsvalgt Lasse Sgrmo Valgt 1ar

Forslag

Nina @berg
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Ungdomsutvalg Nina @berg Valgt
Ungdomsutvalg Malin Rekstad Valgt
Seksjonsleder YST Jan Arne @berg Valgt 2ar
Vara YST Geir W. Skjenald
Seksjonsleder YKKO Heidi Snuruas Valgt 2ar
Vara YKKO Mona Gabrielsen
Seksjonsleder YHS Toril Beate Sundli Rosmo | Valgt 2ar
Vara YHS Andrea Ustad Valgt 1ar
Seksjonsleder YKA Elisabeth Opphaug
Vara YKA Grete Iren Lian
Styremedlem HTV KS Bente Fagerli
Styremedlem Nina Olsen
Styremedlem Robert Selnes
Rep.skap 1. kandidat (leder av fagf.) Ragnar Martin Opgien Valgt 2ar
Rep.skap 2. kandidat Marit Halsetrgnning
Rep.skap 3. kandidat Ida Marie Erlandsen Valgt 2ar
Rep.skap 4. kandidat Jan Arne @berg Valgt 23ar
Vara til rep.skap
1. vara Jan-Rune Erlandsen
2. vara Toril Beate Sundli Rosmo | Vaigt 2ar
3. vara Bente Fagerli
4. vara Elisabeth Opphaug
Valgkomiteen 1 Erik Flisen
Forslag Ellen Wahlmann Valgt 2ar

Valgkomiteen 2

Grete Stolpnes

Valgkomiteen 3

Marte Kristin Uthus
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Valgkomiteen 4 Frode Nilsen

Revisor 1 Arve Garberg Valgt 2ar
Revisor 2 Helene Totland Aae

Vara revisor Bente Bjgrndal Valgt 1ar

Orkanger, 26.01.22

s Sl I Gy Uotdglim

Erik Solheim “ingtd Otnes Voldgien



