far2l FAGFORBUNDET

M@TEPROTOKOLL

Utvalg: Representantskapet Trgndelag

Mgtested: Scandic Hell hotel, Stjgrdal

Mgtedato  20.-21.03.2024 Tid: KI. 11:00 - 14:00
Permisjonsgknader:
20. mars
Nr. 63 Kari Krokstad Sgker permisjon fra kl. 1400-1500
Nr. 118 Knut Magne Breitveit Sgker permisjon fra kl. 1600-1700
Nr.56 Ida Dalum Sgker permisjon fra kl. 1100-1300
Nr. 78 Line Johnsen Seker permisjon fra kl. 1100 — 1230
Nr. 79 Morten Sjaastad Sgker permisjon fra kl. 1100 — 1230
Nr. 153 Tanja Elton Sgker permisjon fra kl. 1100 — 1230
Nr.1 Roger Mogseth Sgker permisjon fra kl. 1200 — 1500
Nr. 148 Rune Ellefsen Seker permisjon fra kl. 1100 — 1500
Nr. 11 Eirik Brovold Sepker permisjon fra kl. 1100 — 1200
21. mars
Nr. 30 Jgrgen Walsg Spker permisjon 21. mars
Nr. 32 Thrine Brohc Spker permisjon 21. mars
Nr. 42 Vilde Antonie Sundfaer Spker permisjon fra k. 1200 og ut mgtet
Nr.31 @rjan N. Stremme Spker permisjon fra kl. 1140 og ut mgtet
Nr. 57 Christina Heggstad Spker permisjon fra kl. 1130 og ut mgtet
Nr. 166 Bjgrn Holmli Spker permisjon fra kl. 1130 og ut mgtet
Nr. 47 Linn C Pedersberg Sepker permisjon fra kl. 1000 — 1100
Nr. 140 Knut Marius Lydvo Spker permisjon fra kl. 0900 - 1100
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09/24 24/1500 Handlingsplan 2024-2025 med tiltaksplan 2024

10/24 23/9295 Budsjett 2024

11/24 24/1696 Uttalelser til representantskapsmgte mars 2024
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01/24 Godkjenning av innkalling

Sammendrag:

Innkalling utsendt i henhold til vedtektenes § 13.2.10
Fylkesstyrets forslag til vedtak:

Innkallingen godkjennes

20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling

Ordet: Nr. 122 Tarjei Leistad

Representantskapet Trgndelag - 01/24 Vedtak:
Innkallingen godkjent.

02/24 Dagsorden for representantskapsmegte 20.-21. mars 2024

Sammendrag:

Det fremmes her et forslag til dagsorden til representantskapsmgte 20.-21. mars. Det skal
behandles 7 saker, og utover disse vil det bli tre tema med innledninger og
debatt/kommentar/spgrsmal runde.

Disse tre temaene er:
e Innledning med debatt fra AU. Tema: Foran tariffoppgjgret og politiske situasjon.
e Samarbeidsprosjekt KS og Posten Norge
o NIFU rapporten om skolemiljpansatte

Forslag til vedtak:
Det fremmes fglgende dagsorden for representantskapsmegte:
1. Apning og konstituering
a. Valg av dirigenter og sekretaerer
b. Valg av redaksjonskomite
Arsberetning 2023
Regnskap med revisjonsrapport 2023
Klubb- og fagforeningsprosjekt
Endring i gjennomfgring av forbundets grunnopplaering med endret
oppleeringskontingent
Handlingsplan for 2024-2025
Budsjett 2024
Tema: Foran tariffoppgj@ret og politiske situasjon
Tema: Prosjekt KS og Posten Norge
10 Tema: NIFU rapport om skolemiljpansatte

vk wnN
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11. Redaksjonskomiteens innstilling til uttalelser
12. Avslutning

20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling
Ordet: 122 Tarjei Leistad

Representantskapet Trgndelag - 02/24 Vedtak:
1. Apning og konstituering

a. Valg av dirigenter og sekretzerer

b. Valg av redaksjonskomite
Arsberetning 2023
Regnskap med revisjonsrapport 2023
Klubb- og fagforeningsprosjekt
Endring i gjennomfgring av forbundets grunnopplaering med endret
opplaeringskontingent
Handlingsplan for 2024-2025
Budsjett 2024
Tema: Foran tariffoppgjgret og politiske situasjon
Tema: Prosjekt KS og Posten Norge
10 Tema: NIFU rapport om skolemiljpansatte
11. Redaksjonskomiteens innstilling til uttalelser
12. Avslutning

vk wnN

©® N o

03/24 Valg av funksjonzerer

Sammendrag:
Fylkesstyret foreslar fglgende til:

Dirigenter:

Ketil Sivertsen og Marie Jonsson og
Tarjei Leistad og Linn Kristin Flataune

Fylkesstyrets forslag til vedtak:
Funksjonaerene godkjennes.
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Representantskapets vedtak:

20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling

Ordet: nr 122 Tarjei Leistad

Representantskapet Trgndelag - 03/24 Vedtak:
Funksjonzerene godkjent.

04/24 Valg av redaksjonskomite

Sammendrag:

Fylkesstyrets forslag til redaksjonskomite:
Vegard Austmo, leder - fylkesstyret

Jean Alquizar

Mats Monsen

Hilde Krogstad

Marte Grande Lennavik

Fylkesstyres forslag til vedtak:
Redaksjonskomiteen godkjennes.
20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling

Ordet: nr 122 Tarjei Leistad

Representantskapet Trgndelag - 04/24 Vedtak:
Redaksjonskomiteen godkjent.

05/24 Arsberetning 2023 - fylkesstyret

Sammendrag:
Det foreligger arsberetning for 2023.

Forslag til vedtak:
Arsberetning for 2023 godkjennes, med de endringer som fremkom i mgtet.
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20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling

Ordet: nr. 123 Ketil Sivertsen, nr. 134 @rjan Hevik, nr. 137 Vegard Austmo, nr 136 Tina
Paulsen Stenklgv, nr 135 Janne K. Bjgrneras, nr 139 Linn Flataune, nr 138 Roy Hveding

Representantskapet Trgndelag - 05/24 Vedtak:
Forslag til vedtak:
Arsberetning for 2023 godkjennes, med de endringer som kom frem i mgtet.

06/24 Regnskap 2023

Sammendrag:

Det foreligger regnskap for 2023. Regnskapet viser et overskudd pa kr. 1 810 672,69. |
hovedsak skyldes resultatet mer tilskudd fra forbundet enn beregnet. | tillegg har vi et lite
underforbruk pa flere poster, der de stgrste er fagligpolitisk arbeid og verving.

Det ble i Igpet av aret foretatt en halvarlig budsjettjustering. Dette skyldes at budsjettet ikke
hadde tatt hgyde for fylkesstyrets utviklingsprogram og ekstra utgifter til fylkesmgtet.

Felgende budsjettjustering ble gjort i fylkesstyrets sak 63/23:

Kr. 100 000,- overfgres fra prosjekt 96002, Div.org.akt. til prosjekt 91407, Vedtektsfesta
konferanser. Kr. 120 000,- overfgres fra prosjekt 91411, Koordineringsgrupper til prosjekt
91552, fylkesstyret. Kr. 20 000,- overfgres fra prosjekt 91503 til prosjekt 91552, fylkesstyret.

Resultatet for 2023 skal i regnskapssaken fordeles. Landsmgtets vedtak gj@r at den
gkonomiske situasjonen i forbundet er mer presset. Fagforeningene er skjermet, men
gjennom fylkeskretsene sa vil det kunne merkes mere i arene som kommer. Vi ser at med
inntektssiden for 2024 sa ville vi gatt ca. 600 000 kr i minus i 2023. Dette tross mindre
forbruk pa store poster i 2023. Dette gjgr at det vil veere lurt og legge en del til egenkapitalen
for at vi skal kunne veaere bedre rustet for en omstilling i arene som kommer. For a unnga a
blase opp inntektssiden kunstig hgyt vil det vaere lurt 8 knytte fordelingen av resultatet til
kjente ekstraordinaere kostnader.

Det foreslas derfor a fordele overskuddet med kr. 500 000,- til dekning av ekstra frikjgp
jamfg@r det todrige prosjektet som Fylkesmgte 2023 vedtok. Det resterende foreslas overfgrt
egenkapitalen.

Forslag til vedtak:

Fordeling av overskuddet fra 2023 fordeles pa fglgende mate:

Kr. 500 000,- til dekning av ekstra frikjgp, overfgres prosjekt 91050
Kr. 1310 672,69 til egenkapital, overfgres konto 2050

Regnskapet for 2023 godkjennes.
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20.03.2024 Representantskapet Trgndelag

Behandling

Ordet: nr 122 Tarjei Leistad, Nils A. Nesjan fra Kontroll- og revisjonskomiteen
Representantskapet Trgndelag - 06/24 Vedtak:

Fordeling av overskuddet fra 2023 fordeles pa fglgende mate:

Kr. 500 000,- til dekning av ekstra frikjgp, overfgres prosjekt 91050

Kr. 1310 672,69 til egenkapital, overfgres konto 2050

Regnskapet for 2023 godkjent.

07/24 Rapport fra arbeidsgruppe klubb- og fagforeningsprosjekt

Sammendrag:

Fylkesstyret satte i sak 72/23 og nedsette en arbeidsgruppe for ivareta Landsstyrets vedtak
om videre arbeid i fylkene med klubb og fagforeningsstruktur. Utvalget har hatt fglgende
sammensetting:

Ketil Sivertsen leder

Janne K. Bjgrneras yrkesseksjonsleder/LS representant

@rjan Hevik yrkesseksjonsleder/bransjeforening

Ann Helen Kvingedal  fylkesstyret, kommer fra sma/mellomstor fagforening.

Ole Roger Berg fylkesstyret/bransjeforening.

Hege Rovik klubb og Koordineringsledd private omrader/stor fagforening.
Cathrine Hansen fylkesstyret, liten/mellomstor fagforening nord.

Edvin Helland fylkessekretaer, ressursperson klubb.

Roar @veras konsulent/utreder.

Arbeidsgruppen legger i denne saken frem sin rapport og anbefalinger for videre arbeid i
Fagforbundet Trgndelag.

Forslag til vedtak:
1. Arbeidsgruppens rapport tas til etterretning
2. Det settes i gang et arbeid sammen med fagforeningene for a finne en
fagforeningsstruktur som Igser de utfordringene rapporten viser. Arbeidet settes i
gang etter representantskapsmgte i mars og resulterer i forslag til endringer som
legges frem for representantskapsmgte i oktober 2024.
3. Forelegges representanskapet
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20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling

Ordet: nr 123 Ketil Sivertsen, nr 2 Tarjei Fiske Fjalestad, nr 9 Mats Monsen, nr 126 Rene
Hedmark-Holm

Representantskapet Trgndelag - 07/24 Vedtak:

1. Arbeidsgruppens rapport tas til etterretning.

2. Det settes i gang et arbeid sammen med fagforeningene for a finne en
fagforeningsstruktur som Igser de utfordringene rapporten viser. Arbeidet settes i
gang etter representantskapsmgte i mars og resulterer i forslag til endringer som
legges frem for representantskapsmete i oktober 2024.

08/24 Endret gjennomfgring av forbundets grunnskolering med endring av
opplaeringskontingent

Sammendrag:

Fylkesstyret satte ned en arbeidsgruppe for a se pa gjennomfgring av den nye
trinnskoleringen og hvordan gkonomien kan Igses. Gruppen har blitt ledet av
opplaeringsansvarlig Marie Jonsson og tillegg bestatt av Line Johnsen, Rene Hedmark Holm
og Hege Rovik.

Saken har ogsa blitt drgftet med fagforeningene pa ledersamling i november 2023. Trinn 4
og trinn 5 ble endelig vedatt av forbundsstyret 9. januar, og gruppen presenterer videre i
denne saken den nye trinnskoleringen, forslag til giennomfgring i Trgndelag og foreslar
videre en gkonomisk Igsning.

Beskrivelse av trinnene:

Trinn 1 Digitale startpakken som alle tillitsvalgte far tilsendt nar de blir registrert som
tillitsvalgt i Fane2. (7 time)

Trinn 2 Introduksjonssamtalen som alle fagforeninger skal gjennomfgre med nye tillitsvalgte.
Samtalen har en varighet pa ca 2 timer. Samtalen skal veere gjennomfgrt i Igpet av de fgrste
3 manedene etter valg.

Trinn 3 Samlingsbasert opplaering, som bygger videre pa Trinn 2, den omhandler egen
organisasjon og tillitsvalgte sin rolle, og har en varighet pa 13 timer a 2 dager.

Skal gjennomfgres innen 6 maneder etter valg

Trinn 4 Samlingsbasert opplaering, som omhandler organisasjon, rolle og funksjon,
fagforeningens rolle i lov og avtaleverket, arbeiderbevegelsens historie, omstilling og
samfunn.

Den har en varighet pa 21 timer 4 3 dager

Gjennomfgres 10-18 maneder etter valg, det bgr ga 1-2 uker mellom trinn 4 og 5.

Trinn 5 Samlingsbasert opplaering, pa dette trinnet skilles de ulike typene tillitsverv.
Varighet pa 21 timer a 3 dager.

Gjennomfgres 10-18 maneder etter valg.

Side 8 av 14



For tillitsvalgte etter en hovedavtale:

Omhandler arbeidsmiljgloven, hovedavtale og tariffavtale, ferieloven og forhandling,
forhandlingsskikk og forhandlingsteknikk.

Verneombud vil fa tilbud om a delta pa modul arbeidsmiljglov.

For tillitsvalgte etter vedtektene:

Omhandler temakursene som finnes i dag, som spesifikk rolleopplaering for ledere,
nestledere, opplaeringsansvarlige, kasserere og yrkesseksjonene.

Gjennomfgring:

Det anbefales at Trinn 3 og Trinn 4 gjennomfgres av fagforeningene i de 8 omradene. Det
anbefales ogsa at en fagforening i hvert omrade tar et saerskilt ansvar for administreringen
og gjennomfgring av trinnene, slik at frister for opplaeringen blir overholt. Det vil ikke
dermed si at det kun er en fagforening som skal gjiennomfgre all opplaering, men at en
fagforening i omradet far et szerskilt ansvar for at det blir giennomfgrt. Gjennomfgringen ma
planlegges i omradene og fordeling av oppgaver blir viktig.

Trinn 5 for tillitsvalgte valgt etter en hovedavtale i KS, gjiennomfgres ogsa i omradene av
fagforeningene. Fylkeskretsen gjennomfgrer Trinn 5 for tillitsvalgte i andre avtaleomrader,
bakgrunnen for dette er at tilbakemelding fra klubbledere i de andre avtaleomradene er at
de fgler seg utafor nar de er sma i stor KS flokk. Det foreslas at fagforeningene belastes de
faktiske utgifter pr deltaker her.

Gjennomfegring av Trinn 5 for tillitsvalgte etter vedtektene, gjennomfgres av fylkeskretsen.
Samtlige Trinn er obligatorisk og skal gjennomfgres i Igpet av de fgrste 18 manedene etter at
tillitsvalgt ble valgt.

@konomi:

Det anbefales videre at det blir gjort en kostnads fordeling utfra deltakere fra hver
fagforening, og at det er reisefordeling. Dette er en solidarisk ordning, som har veert
praktisert i mange ar her i Trgndelag. Det gjgr at utgiftene vil bli den samme pr deltaker i
kurset, uavhengig hvor dem kommer fra. De med lang reisevei vil ogsa kunne ha behov for
overnatting, dette bgr ogsa tas med i reisefordelingen, slik at det ikke vil bli ekstrautgifter for
de fagforeningene som har lang reisevei.

Det er for gvrig opp til fagforeningene i omradet om de gnsker a gi tilbud om middag og
overnatting under kursene, de ma selv finne ut hvordan dette skal gjgres. Det er imidlertid
viktig & presisere at det sosiale ogsa er en viktig del av opplaeringen.

Fagforeningene betaler pr i dag inn en opplaeringskontingent pa 45 kroner pr yrkesaktivt
medlem, som skal dekke kostnaden til giennomfgring av Fase 2. De betaler i tillegg kr 6000,-
i egenandel pr deltaker som fullfgrt Fase 2. Dette vil utgd med ny modell for gjennomfgring
av tillitsvalgtopplaeringa. Imidlertid vil fylkeskretsen ha en del utgifter pa organiseringen av
veiledere, samt noe til koordinering og gjennomfgring av trinn 5 pa de omrader
fagforeningen ikke arrangerer eller dekker. Dette tilsier at vi kan halvere
opplaeringskontingenten og kutte ut egenandelen pa 6000 pr deltaker pr kurs. Det foreslas at
ny opplaeringskontingent blir 20 kr pr yrkesaktivt medlem.

Veiledere:
Fylkeskretsen vil vaere ansvarlig for veiledere til trinn 4 og trinn 5. Vi stiller da med et
veilederkorps, som omradene kan benytte seg av.
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Fylkeskretsen skal sgrge for a koordinere veilederne og kursene, og sgrge for at veilederne
er faglig oppdatert.

Bestilling av veiledere fra fylkeskretsen, ma skje seinest 2 maneder fgr gjiennomfgring av
trinnene.

Alle utgifter knyttet til veilederne dekkes fylkeskretsen.

Forslag til vedtak:
Gjennomfgring av den nye tillitsvalgtopplaeringen skjer i trad med sakens beskrivelse.

Opplaeringskontingenten settes ned til kr 20 pr yrkesaktivt medlem. Egenandelen pa kr
6000,- pr. deltaker til fagforeningene for gjennomfgrt Fase 2 fjernes.

20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling

Ordet: nr. 124 Marie Jonsson, nr. 36 Aud Janne Hafeldt, nr. 87 Ann-Berit Nervik, nr. 9 Mats
Monsen, nr. 122 Tarjei Leistad,

Representantskapet Trgndelag - 08/24 Vedtak:

Gjennomfgring av den nye tillitsvalgtopplaeringen skjer i trad med sakens beskrivelse.
Oppleaeringskontingenten settes ned til kr 20 pr yrkesaktivt medlem. Egenandelen pa kr
6000,- pr. deltaker til fagforeningene for gjennomfgrt Fase 2 fjernes.

Vedtatt mot 2 stemmer

09/24 Handlingsplan 2024-2025 med tiltaksplan 2024

Sammendrag:

Fylkesstyret gjennomgikk handlingsplan for 2024-2025 i sitt mgte 17. januar. Endringene
som kom fram i dette mgte er na bakt inn og det fremmes for styret en endret og endelig
handlingsplan for 2024-2025. Planen bestar at fylkeskretsens tiltak innenfor Strategiplanens
6 hovedpunkt, i tillegg er det lagt til et kapitel som omhandler organisatoriske mal for
planperioden. Handlingsplanen skal legges frem for endelig behandling og vedtak i
Representantskapets mgte 20.-21. mars.

Medfglgende til handlingsplanen skal fylkesstyret utarbeide en arlig tiltaksplan for hvordan
vi tenker a nad de malene handlingsplanen setter. Denne ble det arbeidet med i fylkesstyrets
mgte i januar, og det legges her frem et endelig forslag til tiltaksplan for 2024.

Forslag til vedtak:

Handlingsplan for 2024-2025 vedtas, og legges frem for representantskapet for endelig
vedtak.

Tiltaksplan for 2024 vedtas.
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20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling

Ordet: nr. 122 Tarjei Leistad
Representantskapet Trgndelag - 09/24 Vedtak:

Handlingsplan for 2024-2025 vedtatt.
Tiltaksplan for 2024 vedtatt.

10/24 Budsjett 2024

Sammendrag:

Budsjettet til fylkeskretsen bestar i hovedsak av overfgringer etter en fordelingsngkkel fra
forbundet sentralt. Budsjettet er i ar, til motsetning fra tidligere ar, gitt som en
rammetildeling, med gremerking yrkesseksjon, ungdom og pensjonist. Til sammen utgjer
overfgringene for 2024, kr. 16 377 414,-

Dette er ca. 2,4 mill. mindre enn i 2024. Dette skyldes at vi far overfgringer for faerre
frikjppte (jamfer Landsstyrets vedtak om fordeling frikjgpte i fylkeskretsene), 1
representantskap, ingen vervemidler og mindre til koordineringsledd. | tillegg til dette er ikke
summene justert for prisvekst.

Utover overfgringene er den andre store posten pa inntektssiden, kompetansemidler fra
fagforeningene. Pa grunn av omleggingen av tillitsvalgtskolering i Fagforbundet, legges det
her opp til endringer som blir behandlet i egen sak. Ut ifra innstilling vil da denne posten
halveres.

Budsjettet legger ogsa opp til & bruke kr. 500 000,- av overskuddet fra 2023, dette for a
dekke noe av merkostnaden pa ekstra frikjgpte.

Totalt utgjer inntektssiden av budsjettet dermed kr. 17 669 854,-

Fylkesstyret har tidligere behandlet forutsetninger og prioriteringer for budsjettet. Ut ifra
dette er det lagt inn en ngktern budsjettering etter tiltaksplan for 2024. Det er prioritert & ha
to fysiske representantskap, istedenfor to fysiske leder/klubbledersamlinger. | tillegg foreslas
det a ikke legge inn kr. 500 000 til tiltak for plasstillitsvalgte i 2024, da dette er
fagforeningenes ansvar og rammene i 2024 vil veere trangere enn i 2023.

Budsjettet balanseres med en budsjettreserve palydende kr. 110 169,-.

Forslag til vedtak:
Budsjett for 2024 godkjennes.
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20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling

Ordet: nr. 122 Tarjei Leistad
Representantskapet Trgndelag - 10/24 Vedtak:

Forslag til vedtak:
Budsjett for 2024 godkjent.

11/24 Uttalelser til representantskapsmgte mars 2024

Sammendrag:
Innen fristen er det kommet forslag pa en uttalelse:

Forslagstiller: Mats Monsen, Fagforbundet Trondheim

| 2022 brukte Trondheim kommune ca. 120 millioner kroner innenfor helse og velferd pa
innleie av ansatte innen private vikarbyra. Det ble ogsa brukt ca. 60 millioner innenfor
oppvekst og utdanning. Det er samtidig et enormt behov for rekruttering av ansatte innenfor
hele kommunen, men spesielt innen helsesektoren og oppvekstsektoren.

Kommunen ma satse pa egne ansatte og sikre at kompetansen som vikarer opparbeider seg
forblir i kommunen. Da trenger man a organisere bruk av vikartjenester pa en bedre mate.
Hgy andel vikar innleie og bruk av vikarbyra, pavirker kvaliteten og arbeidsmiljget negativt.
Fagforbundet Trgndelag krever at det innfgres kommunale vikarpooler med hele faste
stillinger istedenfor bruk av vikarbyra

Forslag til vedtak:
Oversendes redaksjonskomiteen

20.03.2024 Representantskapet Trgndelag
Behandling
Frist for a sende inn dagsaktuelle saker ble satt til kl. 1600 20. mars.

Det kom inn fem nye uttalelser i tillegg, totalt seks.

1 Slutt med private vikarbyraer. Forslagsstiller Mats Monsen fra avd. 069 Fagforbundet
Trondheim

Behandling: Redaksjonskomiteens forslag er at den vedtas

2. Boikott Israel Forslagsstiller avd. 047 Fagforbundet BSF
Behandling: Redaksjonskomiteens forslag er at den vedtas

3. Fagforbundet krever at Stortinget omgjgr loven om spesialundervisning Forslagstiller
Mats Monsen fra avd. 069 Fagforbundet Trondheim
Behandling: Redaksjonskomiteens forslag er at den oversendes fylkesstyret
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4. Grakallbanen driftes i egenregi Forslagsstiller Vegard Tillerflaten fra avd. 047
Fagforbundet BSF
Behandling: Redaksjonskomiteens forslag er at den vedtas

5. Ingen gkning i pensjonsalderen na Forslagsstiller avd. 047 Fagforbundet BSF
Behandling: Redaksjonskomiteens forslag er at uttalelsen avvises til fordel for omarbeidet
uttalelse fra redaksjonskomiteen

6. Stopp pensjonsforliket/ranet Forslagstillere Tarje Fiske Fjalestad, Rainer Svartrapmo, Geir
Inge Hasselberg fra avd. 008 Fagforbundet Teknisk fagforening Trondheim

Behandling: Redaksjonskomiteens forslag er at uttalelsen avvises til fordel for omarbeidet
uttalelse fra redaksjonskomiteen. Representanten Tarjei Fiske Fjalestad reiste dette forslaget
til uttalelse pa nytt.

Redaskonskomiteen la fram nytt forlag pa uttalelse om pensjon:

Forslaget om a gke pensjonsalderen ma ikke gjennomfgres slik det foreligger na. Skal det
overhode vaere mulig for fagbevegelsen a diskutere en gkning av pensjonsalderen, sa ma
mange andre forhold vaere avklart fgrst.

Som direkte konsekvens av gkt pensjonsalder vil det, ifglge regjeringen, bli 75.000 flere
ufgre i 2060 og 118.000 flere i 2080. Ufgre er de som vil komme desidert darligst ut av
forliket. Til tross for at de ikke har anledning til & jobbe i flere ar for 3 kompensere for
konsekvensene av levealderjusteringen sa skjermes de ikke fullt ut.

Opptjeningen stanser ved 65 ar uavhengig av at normert pensjonsalder gker og de vil kun
kompenseres for 2/3 av levealderjusteringen. Dette var et av hovedkravene fra LO og
grasrota i fagbevegelsen, men det er ikke hensyntatt.

Fagforbundet Trgndelag krever derfor:

e En mye bedre sliterordning, som sikrer de som ikke greier a sta ut et normalt
arbeidslivslgp far en anstendig pensjon, bade i offentlig og privat sektor.

e En pensjonsordning som fanger opp de som ikke har rett til AFP.

o Ufgre ma sikres opptjening frem til den alminnelige aldersgrensen, og deres
alderspensjon ma skjermes helt mot levealdersjustering.

e Stansigkninga av pensjonsalderen na.

e En gradvis reduksjon av arbeidsuka frem mot 30- timers uke, vil vaere et tiltak som
gjor at fagbevegelsen kan vurdere a bli med pa en gkning i pensjonsalder.

Votering: Redaksjonskomiteens forslag til uttalelse pd pensjon ble satt opp mot forlag nr 6.
Redaksjonskomiteens forslag ble vedtatt mot 6 stemmer
Representantskapet Trgndelag - 11/24 Vedtak:

Felgende fem uttalelser ble vedtatt av representantskapet:

Utalelse 1: Slutt med private vikarbyraer
Enstemmig vedtatt
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Uttalelse 2: Boikott Israel
Enstemmig vedtatt

Uttalelse 3: Fagforbundet krever at Stortinget omgjgr loven om spesialundervisning
Oversendes fylkesstyret

Uttalelse 4: Grakallbanen driftes i egenregi
Enstemmig vedtatt

Uttalelse 5: En mer rettferdig pensjon
Avvist til fordel for redaksjonskomiteens omarbeidete forslag til uttalelse

Uttalelse 6: Stopp pensjonsforliket/ranet
Avvist mot 16 stemmer

Ny uttalelse: En mer rettferdig pensjon
Vedtatt mot 16 stemmer
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