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MØTEPROTOKOLL 
 
Utvalg: Fylkesstyret Trøndelag 
Møtested: Trondheim/Teams 
Møtedato 11.12.2023 

 
Tid: Kl. 10:00 - 14:30 

 
 
Til stede:  
Tarjei Leistad  
Ketil Sivertsen  
Marie Jonsson  
Ole Roger Berg  
Cathrine Hansen  
Rene Hedmark-Holm  
Rune Hyldmo  
Hege Annette Rovik  
Bjørg Storheil  
Nina Olsen  
Ann-Helen Jørgensen Kvingedal  
Vegard Austmo  
Janne Kristin Bjørnerås  
Tina Paulsen Stenkløv  
Edvin Helland  
Roar Øverås  

 
Forfall: Varamedlem: 
Øyvind Wiger-Haraldsvik  Line Johnsen 
Knut Marius Lydvo  Kjell Otto Haugan 
Ørjan Høvik  Leif Ove Grytbakk 
Linn Kristin Flataune Jean Alquizar  
Roy Hveding   
Hanne Nordby   
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SAKLISTE 
 
Saksnr. Arkivsaksnr. Tittel  
95/23 23/9355 Godkjenning av innkalling  
96/23 23/9355 Godkjenning av saksliste  
97/23 23/9289 Godkjenning av protokoller fra tariffkonferanse og 

representantskapsmøte 17.-19. oktober 2023 
 

98/23 23/9339 Bevilgning Fagforbundets innsamlingsaksjon til 
Gaza 

 

99/23 23/9350 Oppnevning Helsefellesskapet i nordre Trøndelag  
100/23 23/9370 Trondheimskonferansen 2024  
101/23 23/9295 Budsjett/økonomi 2024 Fylkesstyret  
102/23 23/9294 Sak oversendt fra Tariffkonferansen  
103/23 23/9355 Godkjenning av protokoll  
 23/4683 Orienteringsaker til  fylkesstyretmøte 11. desember 

2023 
 

104/23 22/8698 Oppnevning av ny Palestina ambasadør fra 
Trøndelag 

 

105/23 23/9459 Klubbstyrets arbeidrom (KLAR) utrullingsplan  
106/23 23/2068 Medlemsutvikling pr 30.11.2023  
107/23 23/9464 Måltall for medlemsvekst 2024  
108/23 23/9296 Valg av fagforening til å organiserer medlemmer 

hos Stendi 
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95/23 Godkjenning av innkalling 
 
Sammendrag: 
Innkalling sendt 23. november 2023. 
 
Forslag til vedtak: 
Innkallingen godkjennes. 
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: 
Tarjei Leistad 
 
Fylkesstyret Trøndelag - 95/23 Vedtak: 
  
Innkallingen godkjent. 
 
 
96/23 Godkjenning av saksliste 
 
Sammendrag: 
Saksliste klar i Møteportalen 4. desember 2023 
 
Forslag til vedtak: 
Saksliste godkjennes. 
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: 
Tarjei Leistad 
 
Fylkesstyret Trøndelag - 96/23 Vedtak: 
Saksliste godkjent med tilleggssaker. 
 
 
97/23 Godkjenning av protokoller fra tariffkonferanse og representantskapsmøte 17.-19. 
oktober 2023 
 
Sammendrag: 
Protokoll fra Tariffkonferansen 17-18. oktober 2023  
Protokoll fra Representantskapsmøte 18.-19. oktober 2023 
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Forslag til vedtak: 
Protokoll fra Tariffkonferansen 17.-18. oktober godkjennes. 
Protokoll fra Representantskapsmøte 18.-19. oktober 2023 godkjennes. 
   
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Ketil Sivertsen, 
Kommentar til protokoll fra tariffkonferansen; “første setning  under KS området styrkes” 
 
Fylkesstyret Trøndelag - 97/23 Vedtak: 
Forslag til vedtak: 
Protokoll fra Tariffkonferansen 17.-18. oktober godkjent med endring. 
Protokoll fra Representantskapsmøte 18.-19. oktober 2023 godkjent.  
  
 
 
98/23 Bevilgning Fagforbundets innsamlingsaksjon til Gaza 
 
Sammendrag: 
I Gaza opplever palestinere en humanitær katastrofe på grunn av pågående israelske angrep 
og en fullstendig blokade. Ingen slipper ut og de har ingen plass å flykte. Det er også en 
kritisk situasjon på Vestbredden. Bevæpnet israelske bosettere har intensivert sine angrep 
mot palestinere.  
 
Situasjonen fortsetter å være prekær i Gaza og på Vestbredden.   Gazas befolkning på 2,3 
millioner innbyggere står i fare for å sulte. Israels fullstendige blokade av Gaza blokkerer 
mat, vann, drivstoff, medisinsk støtte og humanitær hjelp.  
 
Fagforbundet og Norsk Folkehjelps palestinske samarbeidsparter Union of Agricultural Work 
Committees (UAWC) jobber der nede for hjelpe og har bedt Fagforbundet og Norsk 
Folkehjelp om hjelp. Det er derfor satt i gang en innsamlingsaksjon som både fagforeninger 
og fylkeskretser er utfordret til å bidra til.  
 
Litt om nødhjelpsarbeidet UAWC gjør på Gaza og Vestbredden nå:  
I Gaza har UAWC klart å gi ut tusenvis av matposer til de internt fordrevne som har mistet alt 
og står i fare for å sulte. Prisene er fordoblet slik at det er svært mange som verken har 
tilgang til den lille nødhjelpen som har kommet inn, eller har penger til å kjøpe den lille 
maten som er igjen i stort sett tomme butikkhyller. UAWC Gaza bruker sine komiteer, 
nettverk og venner for både kjøpe inn mat og distribuere matposene. Nødhjelpen på 
Vestbredden går til tvangsflyttede beduiner som nå trenger mat, klær, vann, telt.  
Fagforbundet Trøndelag har alltid hatt et sterkt internasjonalt engasjement, spesielt rettet 
mot Palestinernes situasjon. Situasjonen er nå verre enn noen gang, og det er riktig at vi 
bidrar.   
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Forslag til vedtak: 
Fagforbundet Trøndelag bevilger 20 000 kr til Fagforbundet og Norsk Folkehjelps 
innsamlingsaksjon til Union of Agricultural Work Committees (UAWC). Belastes prosjekt 
23000.  
  
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Ole Roger Berg, Bjørg Storheil, Hege Rovik 
  
 
Fylkesstyret Trøndelag - 98/23 Vedtak: 
Fagforbundet Trøndelag bevilger 20 000 kr til Fagforbundet og Norsk Folkehjelps 
innsamlingsaksjon til Union of Agricultural Work Committees (UAWC). Belastes prosjekt 
23000.  
  
 
 
99/23 Oppnevning Helsefellesskapet i nordre Trøndelag 
 
Sammendrag: 
I Helsefellesskapet i nordre Trøndelag skal det foretas oppnevning av medlemmer og 
observatører for perioden 2024-25. Fagforbundet har observatørstatus i Administrativt 
Samarbeidsutvalg (ASU), som en av kommunenes ansattrepresentanter. Representant for 
inneværende periode har vært Cathrine Hanssen (Grong), med Bernth-Erik Ø. Fossli 
(Namsos) som vara.  
 
Kommunen ønsker en fortsatt representasjon fra Fagforbundet og de melder at det er viktig 
at oppnevningene er forankret i fylkesledelsen.   
 
Det er usikkert når og hvordan oppnevningene av Cathrine Hansen og Bernth-Erik Ø. Fossli 
ble gjort. Av disse er det kun Cathrine Hansen som fortsatt er hovedtillitsvalgt.  
 
Forutsetningene for en oppnevning her er at en tilhører nordre Trøndelag, og det kan tenkes 
at å forankre det blant de hovedtillitsvalgte også kan være rett, samtidig kan en vurdere og 
oppnevne en i fra fylkekretsen for å sikre en god forankring i fylkets ledelse.   
   
  
 
Forslag til vedtak: 
Cathrine Hansen (Grong kommune) reoppnevnes som Fagforbundets representant, Marte 
Grande (Overhalla kommune) oppnevnes som ny vararepresentant.    
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11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Marie Jonsson, Cathrine Hansen, Ole Roger Berg, Bjørg Storheil, Ann-
Helen Kvingedal 
 
Fylkesstyret Trøndelag - 99/23 Vedtak: 
Cathrine Hansen (Grong kommune) re oppnevnes som Fagforbundets representant, Marte 
Grande (Overhalla kommune) oppnevnes som ny vararepresentant.    
  
 
 
100/23 Trondheimskonferansen 2024 
 
Sammendrag: 
Trondheimskonferansen arrangeres på Scandic Lerkendal, 26.-28. Januar 2024.   
Årets konferanse har mange tema innenfor offentlig sektor og velferdsstatens fremtid, som 
er svært relevante for Fagforbundet. Eksempler er:  
 

 Kampen mot «minuttagningen», mot private aktører i velferden og for bedre lønns- 
og arbeidsforhold, ved Kommunal, Sverige  

 Likelønn og lavlønn, ved innledere fra blant annet Fagforbundet og Gerd Liv Valla  
 Velferdsstaten under angrep og lønns og arbeidsvilkår i det offentlige, ved For 

Velferdsstaten, NTL og Fagforbundet  
 Kampen mot dyrtid  
 Privat AFP  

 
Dette er dermed en konferanse flere av fylkesstyrets medlemmer kan finne interessant. 
Kostnadene for dette må vi ta høyde for i neste års budsjett. Konferansen koster 3000 kr i 
deltakeravgift og til sammen 4615 om man skal ha overnatting og middag.   
 
Pris inkl middag og overnatting kr 4615,00  
Pris uten overnatting kr 3000/3545 (med og uten middag)  
Det foreslås at de av fylkesstyrets medlemmer som ønsker å delta melder fra innen 31.12.23, 
det gjøres deretter en samlet påmelding. De som kan dekkes egne fagforeninger kan 
fortrinnsvis gjøre det.   
  
 
Forslag til vedtak: 
Fagforbundet Trøndelag dekker deltagelse for de av styrets medlemmer som ønsker å delta. 
Frist for å melde seg på til fylkeskontoret settes til 31.12.23.  
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11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Ole Roger Berg, Marie Jonsson, Bjørg Storheil 
 
Fylkesstyret Trøndelag - 100/23 Vedtak: 
Fagforbundet Trøndelag dekker deltagelse for de av styrets medlemmer som ønsker å delta. 
Frist for å melde seg på til fylkeskontoret settes til 31.12.23.  
  
 
 
101/23 Budsjett/økonomi 2024 Fylkesstyret 
 
Sammendrag: 
Budsjettet for 2024 blir behandlet i Landsstyrets møte 6.-7. desember.  Det legges opp til at 
vi får de samme økonomiske rammene som i 2023, bortsett fra at det ikke kompenseres for 
prisvekst og deler av midlene til aktivitetsmidler til verving vil bortfalle.  
 
Korrigert for tilskudd frikjøpte så betyr dette til sammen rundt 10-11 millioner kroner. 
Budsjettet legges opp slik at vi kan se hele overføringen til fylkeskretsen som en ramme, og 
fordele den som vi vil. Noen midler er dog aktivitetsmidler som skal rapporteres på. Med oss 
i budsjettet for 2024 har vi også kostnadene for en ekstra frikjøpt tillitsvalgt utover de 8 vi 
får overføringer for. Denne ble vedtatt og valgt på Fylkesmøtet i 2023, men da med en to års 
virkning, dette utgjør ca 1 million kroner for 24 budsjettet.  
 
Vi har i tillegg en vedtatt forpliktelse på en fylkessekretær ut mars 24, til sammen utgjør 
disse to en kostnad på 1,4 millioner kroner. Utover dette vil budsjettet bli lagt ut ifra 
handlingsplan og tiltaksplan for 2024. I forarbeidet for budsjettet inviteres fylkesstyret i 
denne saken til å komme med innspill og prioriteringer som føringer utover dette for 
utarbeidelsen av budsjettet. Det legges opp til at budsjettet behandles i styremøte i januar 
og sluttbehandles i møte tidlig i mars. Budsjettet vedtas på representantskapsmøte i mars.  
 
Avklaringer som trengs for kommende års budsjett:  
Avsetting av aktivitetsmidler til klubbtillitsvalgte  
Vi har nå i de seneste 2-3 årene satt av 500 000 kr som fagforeningene kan søke på for å 
arrangere tiltak for klubbtillitsvalgte. I utgangspunktet har ikke fylkeskretsen økonomi til 
dette, men på grunn av at fylkeskretsen har vært i en relativt heldig situasjon og kommet ut 
med overskudd har dette latt seg gjøre. Fylkesstyret må drøfte om vi vil fortsette denne 
praksisen.  
 
Representantskap  
I utgangspunktet har vi overføringer som tilsier ett (1) fysisk representantskapsmøte i året. 
Skal vi ha to fysiske representantskap vil vi måtte legge til rette for det med å prioritere 
dette i budsjettet. De fleste fylkeskretsene har i dag ett fysisk representantskapsmøte og ett 
digitalt representantskapsmøte. Kostnaden for ett representantskapsmøte er rundt 700 000 
kr. I det kommende året er det reservert to fysiske representantskapsmøter og det er også 
slik at representantskapsmøte til høsten skal behandle alle innkomne forslag til Landsmøte, 
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og dermed kan rigges som et lite minilandsmøte. Dette tilsier at begge disse bør være fysisk i 
2024.   
 
Leder/klubbledersamlinger  
Her har vi i de siste årene kjørt 2 fysiske og ett digitalt. Dette er også relativt kostbare 
samlinger som om det skal avholdes på samme måte må prioriteres i budsjettet. Her koster 
en slik fysisk samling rundt 550-600 000 kr. Det kan vurderes flere måter for å arrangere 
disse på. Trenger vi samlinger for begge, skal alle klubbledere samtidig eller bør en dele litt 
opp etter avtaleområder. Et annet alternativ er å be fagforeningene bistå med noe dekning 
av disse samlingene.  
 
Medlemskap  
Fagforbundet Trøndelag er i dag medlem i to organisasjoner, FN sambandet og Arbeidernes 
økonomiske felleskap AØF. Det bør tas en gjennomgang på hva vi skal være medlem av. 
Dette har vært sovende og ikke oppe til revisjon på flere år.   
  
 
Forslag til vedtak: 
Styrets innspill tas med videre inn i budsjettarbeidet.   
  
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Kjell Otto Haugan, Marie Jonsson, Rene Hedmark-Holm, Bjørg Storheil, 
Hege Rovik, Ole Roger Berg, Cathrine Hansen, Janne K Bjørnerås,  
  
 
Fylkesstyret Trøndelag - 101/23 Vedtak: 
Styrets innspill tas med videre inn i budsjettarbeidet.   
  
 
 
102/23 Sak oversendt fra Tariffkonferansen 
 
Sammendrag: 
Under tariffkonferansen fremmet Tarjei Fiske Fjalestad følgende forslag:  
 
Tilleggsforslag fra nr. 2 Tarjei Fiske Fjalestad  
Forslag til konkret endring av tariffavtalen med nytt 5.4  
 5.4 Kvelds- og nattillegg   
Alle arbeidstakere inkludert lærlinger og unge arbeidstakere betales et tillegg på minst kr 
180,- pr. arbeidet time for ordinært arbeid mellom kl. 17.00 og kl. 06.00.  
 Det kan etter drøftinger fastsettes ulike satser for tillegget avhengig av arbeidsbelastning, 
arbeidstidsordning eller andre lokale behov. Tilleggene bør innrettes slik at det stimulerer til 
flere hele stillinger.  
Det bør som hovedregel være samme prinsipper for satsene i hele kommunen/  
virksomheten.*  
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* Virksomhet i denne sammenheng: selvstendig, juridisk enhet som ikke er kommune.  
 Vedtak:  
Tilleggsforslaget oversendes fylkesstyret.  
  
Forslaget ble videre tatt høyde for i den redaksjonelle gjennomgangen og innsending av 
kravene fra Fagforbundet Trøndelag. Intensjonen i forslaget er derfor ivaretatt i de 
forslagene som ble sendt fra Fagforbundet Trøndelag, og senere jobbet med under den 
sentrale tariffkonferansen.  
  
 
Forslag til vedtak: 
Intensjonen i forslaget er ivaretatt i endelig innspill fra Fagforbundet Trøndelag.   
  
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Vegard Austmo, Edvin Helland, 
 
Fylkesstyret Trøndelag - 102/23 Vedtak: 
Intensjonen i forslaget er ivaretatt i endelig innspill fra Fagforbundet Trøndelag.    
 
 
103/23 Godkjenning av protokoll 
 
Sammendrag: 
Protokollen refereres i møte. 
 
Forslag til vedtak: 
Protokoll fra fylkesstyremøte 11.desember godkjennes med tilleggssaker. 
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Fylkesstyret Trøndelag - 103/23 Vedtak: 
Protokoll fra fylkesstyremøtet 11. desember godkjent med tilleggssakene 104-105-106-107-
108/23. 
 
 
 Orienteringsaker til  fylkesstyretmøte 11. desember 2023 
 
Sammendrag: 

 Kompetansesenteret orienterer 
 Nytt regnskapssystem  
 M365 status  
 Samling med Møre og Romsdal   
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 Nye studentkontakter   
  
 
Forslag til vedtak: 
Tas til orientering. 
  
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Kjell Otto Haugan, Ole Roger Berg, Ann-Helen Kvingedal, Jean Alquizar 
  
 
Fylkesstyret Trøndelag -  Vedtak: 
Tatt til orientering. 
  
 
 
104/23 Oppnevning av ny Palestina ambasadør fra Trøndelag 
 
Sammendrag: 
Fagforbundet og Norsk Folkehjelps solidaritetsprosjekt er kanalisert gjennom at 
Fagforbundet i hvert fylke har en Palestina-ambassadør. I tillegg er det to landsdekkende 
ambassadører for Sør-Sudan.  
 
Ambassadørene skal kunne bidra til medlemsmøter og andre samlinger i fagforeningene for 
å dele kunnskapen sin og spre engasjement. Alle ambassadørene får en delegasjonsreise til 
Palestina, Libanon hvor de får besøke prosjektene vi støtter. Ambassadørene oppnevnes av 
Landsstyret og fungerer i Landsmøteperioden.  
 
Øyvind Wiger-Haraldsvik meldte i mai at han ønsket å fratre som Palestinaambassadør fra 
Trøndelag. Fylkesstyret oppnevnte Ole Roger Berg som tidligere ambassadør for å følge opp 
dette arbeidet inntil videre, mens det jobbet med en mer langsiktig løsning.   
 
Det er jobbet med å finne en langsiktig løsning, dette har nå resultert i at det i denne saken 
foreslås ny Palestinaambassadør, Silje Furuhaug Sandum.   
 
Sandum er opplæringsansvarlig i Fagforbundet Trondheim og har sånn sett et sentralt verv i 
Trøndelag. Hun har engasjement for konflikten og internasjonalt solidaritetsarbeid generelt, 
hun har også skrevet masteroppgave om konflikten i Nord-Irland og har stor kunnskap om 
krig og konflikt generelt. Det anses at hun kan være en ressurs i dette arbeidet for oss.   
  
  
 
Forslag til vedtak: 
Silje Furuhaug Sandum oppnevnes som ny Palestinaambassadør fra Trøndelag.  
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11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Marie Jonsson, Leif  Ove Grytbak, Cathrine Hansen, Bjørg Storheil,  
 
Fylkesstyret Trøndelag - 104/23 Vedtak: 
Silje Furuhaug Sandum oppnevnes som ny Palestinaambassadør fra Trøndelag.  
  
 
 
105/23 Klubbstyrets arbeidrom (KLAR) utrullingsplan 
 
Sammendrag: 
Klubbstyrets arbeidsrom (KLAR) er et digitalt verktøy for tillitsvalgte i klubbene som er 
sikkert og ivaretar personvernet til medlemmene. Det vil gi klubbledere tilgang til 
medlemsregister på sin arbeidsplass og muligheter for sikker lagring av saker. 
 
KLAR har vært under utvikling en god stund og de siste månedene har Fagforbundet Teknisk 
Trondheim og Indre Fosen stilt med testbrukere av prototypen.  
    

  

 
 
Verktøyet vil være klart for utrulling i løpet av 2024. Det legges opp til en trinnvis utrulling i 
fylkeskretsene hvor Trøndelag og Innlandet er først ut: 
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Selve utrullingen er inndelt i tre faser. Første forberedende fase er allerede i gang og har så 
langt bestått i uttesting og jevnlige møter med ressurspersoner i fylkeskretsene. Andre fase 
med tilgjengeliggjøring og opplæring er tenkt å starte i februar 2024. 
   
Fylkeskretsenes ansvar i utrullingen er: 

 å velge ut 3 fagforeninger som har god klubbstruktur og som kan jobbe med 
implementering av KL*AR i klubbstyret. 

 å sørge for kontinuerlig oppfølging og utrulling til fagforeninger og klubber. 
 deltakelse fra opplæringsansvarlig, fane2 ansvarlig, klubbressursperson. 

 
Tilgjengeliggjøring og opplæring 
I Trøndelag har fagforeningene i Trondheim, Indre Fosen og Trøndelag Fylkeskommune sagt 
seg villige til å være med i oppstartfasen. 
Fasen består av opplæring inndelt i tre deler: 
Del 1 – fysisk i fylkeskretsen 
½ dag med fylkeskretsen (opplæringsansvarlig, klubbressurs og nestleder). 
½ dag med fylkeskretsen og 3 fagforeninger (opplæringsansvarlig og leder) 
Del 2 – fysisk i fylkeskretsen 
½ dag med fylkeskretsen, 3 fagforeninger og 3 klubber per fagforening (klubbleder og evt 
klubbleders vara). 
Del 3 – Teams 
½ dag med fylkeskretsen og 3 fagforeninger. 
 
Det legges opp til fleksibilitet i gjennomføring fysisk/digitalt og om den halve dagen med 
klubbledere skal slås sammen med fagforeningene. 
Presentasjon med mer detaljer om fasene i utrullingsplanen og opplæringen ligger vedlagt. 
  
Kostnader 
For fylkeskretsen innebærer opplæringen en tidsbruk på 1,5 dag for tre personer. Totalt 4,5 
dagsverk. 
 
For fagforeningene innebærer opplæringen en tidsbruk på 1 dag for leder og 
opplæringsansvarlig pluss 0,5 dag for mellom 3 og 6 klubbledere/vara. Totalt 3,5 til 5 
dagsverk per fagforening. 
 
I januar 2024 vil det sendes ut et rundskriv hvor blant annet kostnader med innføring og drift 
av KLAR omtales. Planen er at lisenser dekkes av Fagforbundet sentralt i 2024 og at 
fagforeningene først får utgifter i 2025. Hvordan dette blir er foreløpig uavklart i påvente av 
vedtak i forbundsstyret. 
  
 
Forslag til vedtak: 
Klubbstyrets arbeidsrom rulles ut i henhold til plan med oppstart februar 2024. 
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11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Ketil Sivertsen, Ann Helen Kvingedal, Line Johnsen, Bjørg Storheil, Ole 
Roger Berg, Edvin Helland, Janne K Bjørnerås 
  
 
Fylkesstyret Trøndelag - 105/23 Vedtak: 
Klubbstyrets arbeidsrom rulles ut i henhold til plan med oppstart februar 2024.  
 
 
106/23 Medlemsutvikling pr 30.11.2023 
 
Sammendrag: 
Jfr. Vedtak i fylkesstyremøte 21.3.2023 fremlegges rapportering på måloppnåelse av 
vervemål. 
 
Forbundsstyret setter måltall for verving i organisasjonen. Forbundsstyret vedtok i sak 09/23 
at det var resultatene fra 2022 som skulle danne målet for antall vervinger i 2023. Det betyr 
at forbundet har som mål å verve minst like mange i 2023 som i året før.  
For 2023 er det satt måltall for Trøndelag i antall innmeldinger og et prosentvis nettomål: 

 Antall innmeldinger: 3092 
 Nettoøkning yrkesaktive i prosent: 1,5 %, (344 medlemmer) 

 
Det har for 2023 vært intensjonen at måltallene skal settes ut ifra kartlegging og måltall satt 
ute i fagforeningene som danner et felles vervemål for den enkelte fylkeskrets og forbundet 
samlet. Disse tallene fra fagforeningene og fylkeskretsene har vært delvis manglende eller 
mangelfulle. Forbundsstyret vedtok derfor også at den jobben skal gjøres i fagforeningene i 
2023. Fylkeskretsen har gjennomført en omfattende kartlegging av samtlige fagforeninger og 
arbeidsgivere som gir en god oversikt over vervepotensiale i den enkelte fagforening. 
  
I rapport om medlemsutvikling til fylkesstyret 16.10.23 (PS 93/23) viste prognosene at vi ikke 
ligger an til å nå målene for Trøndelag uten ekstra tiltak. 
 
Etter dette har medlemsvekst blitt tatt opp som tema både i representantskapet i oktober 
og under LO-uka i november. Fokus var at alle må gjøre en ekstra innsats i sin fagforening for 
å nå vervemålene. Foreningene som deltok på LO-uka fikk oversendt tall fra kartlegging av 
sin forening til hjelp i vervearbeidet.  
 
En kan se en liten forbedring sammenlignet med prognosene i forrige rapportering, men det 
er vanskelig å si om dette er naturlige variasjoner eller resultat av ekstratiltak. 
I desember iverksettes det vervekampanjer i sykehusene etter oppfordring fra Fagforbundet 
sentralt. Forhåpentligvis vil dette gi noe utslag på statistikken ved utgangen av året. 
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Medlemsstatistikk 
Antall medlemmer pr 31.12.2022: 41.759. 
Antall medlemmer pr 30.11.2023: 42.367. 
Antall yrkesaktive medlemmer pr 31.12.2022: 22.972. 
Antall yrkesaktive medlemmer pr 30.11.2023: 23.177. 
  
Innmeldinger 
Det er totalt 2819 innmeldinger i Trøndelag så langt (30.11.23) i år. (97% måloppnåelse). 

År 2023 
Måned Tot de

s 
nov okt sep aug juli juni mai apr mar feb jan 

Innmeldinger 2 
819 

  284 295 324 300 155 258 214 260 269 201 259 

Mål 2 
916 

  289 309 366 303 143 257 300 259 267 168 255 

Differanse -97   -5 -14 -42 -3 12 1 -86 1 2 33 4 

Måloppnåels
e 

97
% 

  98
% 

95
% 

89
% 

99
% 

108
% 

100
% 

71
% 

100
% 

101
% 

120
% 

102
% 

  
Innmeldinger tidligere år. 

År 2022 2021 2020 2019 2018 
Innmeldinger 3 092 4 771 2 606 2 536 2 265 
Mål 2 732 2 732 2 482 2 483 2 485 
Differanse 360 2 039 124 53 -220 
% Måloppnåelse 113% 175% 105% 102% 91% 

  
En enkel prognose for hele året (2819/11*12) gir 3075 innmeldinger. 17 mindre enn 
måltallet på 3092. 
  
Utmeldinger 
Det er totalt 2206 utmeldinger i Trøndelag så langt (30.11.23) i år. Dette inkluderer alle 
utmeldingskoder. 

År 2023 
Måned Tot des nov okt sep aug juli juni mai apr mar feb jan 
Utmeldinger 2 206   199 181 226 251 145 279 132 131 203 171 288 

  
Utmeldinger tidligere år. 

År 2022 2021 2020 2019 2018 
Utmeldinger 2 298 2 187 1 924 1 732 1 739 

  
En enkel prognose for hele året (2206/11*12) gir 2407 utmeldinger. 
  
Nettoøkning yrkesaktive 
Pr 30.11.23 er det en netto økning på 205 (0,89%) yrkesaktive medlemmer i Trøndelag. 110 
færre enn målsetningen (1,5%) så langt i 2023. 
 
En enkel prognose for hele året (205/11*12) gir en årsøkning på 224 yrkesaktive 
medlemmer. 120 færre enn målsetningen på 344 (1,5%). 
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Oppsummert 
Vi ligger ikke an til å nå målet om 3092 nye medlemmer i 2023. 
Vi ligger ikke an til å nå målet om netto økning på 344 yrkesaktive medlemmer i 2023.  
  
 
Forslag til vedtak: 
Rapport på måloppnåelse av vervemål tas til orientering. 
  
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Ketil Sivertsen, Ole Roger Berg, Hege Rovik, Marie Jonsson, Roar 
Øverås, Vegard Austmo, Bjørg Storheil  
 
Fylkesstyret Trøndelag - 106/23 Vedtak: 
Rapport på måloppnåelse av vervemål tatt til orientering.  
  
 
 
107/23 Måltall for medlemsvekst 2024 
 
Sammendrag: 
Fagforbundets målsetning for medlemsutviklingen er økt tariffmakt, politisk makt og 
yrkesfaglig makt. Forbundets mål for medlemsutvikling i 2024 deles i 2 hovedkategorier, 
antall innmeldinger og nettovekst i antall yrkesaktive medlemmer.  
Forbundsstyret har nå vedtatt nye mål for 2024.  
  
Innmeldinger  
Måltall for medlemsvekst i 2024 økes med 3 prosent av målet for 2023.  
Det er en økning på 926 innmeldinger, målet for antall innmeldinger i 2024 settes til 31 777 
på landsbasis. Målet skal anses som et minimumsmål, slik at fagforeninger og fylker kan 
sette egne mål som er høyere.  
  
Nettovekst yrkesaktive medlemmer  
Målet for vekst i antall yrkesaktive i 2024 settes til en økning på 1,5 prosent av antall 
yrkesaktive medlemmer ved årsinngangen. Prognosen for 2023 tilsier at målet for 2024 vil 
være en vekst på 3 532 yrkesaktive medlemmer på landsbasis.  
  
Tall for Trøndelag  
Basert på måltall for innmeldinger i 2023 som var 3092, vil en 3% økning av dette tilsi et mål 
for 2024 på 3185 innmeldinger.  
I siste rapport om medlemsutvikling viser en enkel prognose at det vil være 23 196 
yrkesaktive medlemmer i Trøndelag ved utgangen av 2023.   
Det vil i så fall bety at antall yrkesaktive medlemmer må øke med 348 medlemmer i løpet av 
2024 for å oppnå mål om 1,5 % netto økning.  
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Forslag til vedtak: 
Tas til orientering.  
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Ketil Sivertsen, Hege Rovik 
 
Fylkesstyret Trøndelag - 107/23 Vedtak: 
Tatt til orientering.  
 
 
108/23 Valg av fagforening til å organiserer medlemmer hos Stendi 
 
Sammendrag: 
Fylkesstyret leverte en høring til endret organisering av medlemmene i Stendi AS og Stendi 
Heimta AS. Saken er nå behandlet i forbundsstyret og Landsstyret, med følgende vedtak:  
Alle medlemmene i Stendi AS og Stendi Heimta AS samles i en fagforening, i en fylkeskrets.  
Forbundsstyret velger fremgangsmåte for valg av fagforening, samt når organiseringa skal 
tre i kraft.  
 
Ny organisering bør evalueres etter en periode for å vurdere virkningen.  
Forbundsstyret har vedtatt og gi fagforeningene en frist i januar for innspill til fagforeninger 
som kan ta imot Stendi medlemmene. Det legges i denne saken opp til at fylkesstyret 
behandler evt innspill fra Trøndelag.  
 
Arbeidsgruppa har kommet med følgende kriterier som må følges for valg av fagforening:  
Fagforeningen må evne å se muligheter for rekruttering, aktivisere og utvide klubber, følge 
opp og være tett på klubbtillitsvalgte. Det krever en fagforening som har ressurser som 
kompetanse, vilje/uttrykt interesse, tid og økonomiske midler til å ivareta omfanget av 
oppfølgingen av klubbene.   
 
Fagforeningen må ha en viss størrelse med x antall yrkesaktive medlemmer for å ha 
ressurser nok til å følge opp ansvaret overfor klubben. De økonomiske ressursene betinges 
av antallet yrkesaktive medlemmer i fagforeningen.   
 
En kan vurdere å ta utgangspunkt i fagforeninger i områder der det er potensial for 
medlemsrekruttering. Medlemsrekruttering blant yrkesaktive for å øke tariffmakta vil også 
kunne bidra til å legge grunnlaget for et evt. frikjøp av klubbleder som dekkes av 
arbeidsgiver.  
  
Geografisk nærhet mellom fagforening og klubbleder er ikke avgjørende for god oppfølging 
og kommunikasjon. Det viktigste er gode rutiner for oppfølging av tillitsvalgte og 
medlemmer, tilpasset tillitsvalgtopplæring og sikre god flyt i kommunikasjonen. Det 
innebærer blant annet bruk av relevante kommunikasjonsplattformer for å nå ut bedre og 
raskere.   
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Fagforeninger må være i stand til å forberede og gjennomføre en evt. konflikt. 
Fagforeningsstyret er streikekomité. Samtidig er det å forvente at fylkeskrets og andre 
fagforeninger stiller opp for medlemmene ved en evt. streik, uavhengig av hvor de tilhører. 
Alle er medlemmer i Fagforbundet.  
 
På bakgrunn av disse kriteriene synes det som at det i Trøndelag kun er Fagforbundet 
Trondheim som er best i stand til å kunne ta vare på disse medlemmene. De har erfaring 
med å håndtere Stendi området, og dessuten flere andre avtaleområder. Fagforeningen har 
over 3 heltids frikjøpte tillitsvalgte og vil kunne være rigget til å organisere denne klubben 
fra dag 1. Vi kan også foreslå fagforeninger utenfor Trøndelag, det er dog vanskelig da vi vet 
lite om fagforeningene utover å kunne tenke oss til at av størrelse vil foreningene i større 
byer være aktuelle.  
  
 
Forslag til vedtak: 
Fagforbundet Trøndelag foreslår Fagforbundet Trondheim som fagforening til å organisere 
medlemmene i Stendi AS og Stendi Heimta AS.    
 
11.12.2023 Fylkesstyret Trøndelag 
 
Behandling 
 
Ordet: Tarjei Leistad, Hege Rovik, Edvin Helland, Ole Roger Berg, Marie Jonsson,  
 
Fylkesstyret Trøndelag - 108/23 Vedtak: 
Fagforbundet Trøndelag foreslår Fagforbundet Trondheim som fagforening til å organisere 
medlemmene i Stendi AS og Stendi Heimta AS.    
 
 
 


