06.02.20
Protokoll fra arsmete Fagforbundet Salangen

1. Apning av arsmetet ved leder Ann Kristin Qstvik

2. Hilsning og informasjon til Arsmetet av nestleder Hilde T. Wikeland og Line
Lorentsen

Hilde T. Wikeland (nesteleder Fagforbundet Troms), informerte om:

e Sammensldingsprossesen mellom Fagforbudet Troms og Finnmark. Vedtatt at
hovedkontoret skal ligge i Tromsg, men at kontorene i Alta og Kirkenes bestar.
Kompetansesenteret blir ogsa verende i Tromse.

e Fane 2, vart medlemsregister. Viktigheten ved & ha det oppdatert og en lepende rutine
her spesielt opp mot hovedoppgjeres som er i ar. Her er det viktig at medlemmer er
registrert med riktig stillingskode, yrkestittel, arbeidssted og stillingsprosent.

e Organisatorisk frikjep, dette md legges inn i foreningens budsjett. Om det er noe vi
ensker & spke pa.

e Postkom inn i Fagforbundet.

e Hilsning til &rsmete i Fagforbundet Salangen

3. Konstituering — Ordstyrer og referent

Vedtak: Ordstyrer: Ann Kristin @stvik og referent: Tonje-Helen Gundersen
e Godkjenning av innkalling og saksliste

Vedtak: Ingen innvendinger til innkalling og sakliste.



4. Arsberetninger
Arsberetning fra styret i Fagforbundet 048 Salangen - Ar 2019 v. Ann Kristin

Pr. 31.12.19 var vi 336 medlemmer i Salangen

Ar Ant Innm | Utm Under | Pens; | YHS YKK | YST YKA
30 O

2011 293 28 9

2012 | 296 19 12

2013 320 37 12

2014 | 343 40 9 22 68 221 53 41 27

2015 | 368 48 14 42 75 241 50 43 32

2016 | 368 - - - - - - - -

2017 | 370 27 23 25 69 235 55 46 38

2018 | 371 30 33 69 223 68 43 37

2019 | 336 19 40 69 204 56 43 33

Styrets sammensetning har sett slik ut:

Leder: Ann-Kristin B. @stvik

Nestleder: Sylvi W. Bendiktsen

Kasserer: Robert Digre

Sekreteer / opplaringsansvarlig: Tonje-Helen Gundersen
Barnebykontakt: Tonje-Helen Gundersen
Pensjonisttillitsvalgt: Ann-May Johnsen
Ungdomstillitsvalgt: Jorun Utne (til sommeren 2019) og Selvi Karlsen
Minoritetskontakt: Ahmad Kambal

Hovedvernombud: Hanne Enoksen.

Seksjonsleder YKKO: Sylvi W. Bendiktsen
Seksjonsleder YST: Merethe Nordmark

Seksjonsleder YKA: Linn-Hege Bakkehaug
Seksjonsleder YHS: Ann-Kristin B. @stvik

Vara medlemmer: Gunnar Bertheussen, Berge Lind, Sglvi Dahlberg, Irene Nygaard, Marion
Kvien og Ingrid Frantzen.



Litt fra aret 2019;

Aret startet med drsmetet i Salangshallen 29.01.19 med tema barnebyen i Angola.
Styret startet opp med styremeter.

Fagforbundet Salangen har veert representert pa regions metet i Harstad 27 og 28
mars med Ann-Kristin, Robert og Tonje.

e Fagforbundet Salangen deltok pé tariffkonferanse og representantskap i Harstad 8-10
oktober med Ann-Kristin og Tonje.

o Det har vart gjennomfort 2 tillitsvalgt og verneombud meter dette aret.

e Vi har gjennomfort 2 medlemsmgter i &r med besek fra fylket, fokus pé
medlemsfordeler, mellomoppgjeret, sammenslaing av Fagforbundet Troms og
Finnmark, medlemsverving m.m

e Vi har vedlikeholdt/oppdatert var facebookside, der vi har 213 medlemmer, en vekst
pa 25 nye folgere siden 2018.

e Det var ogsa delt ut vervemal til alle fagforeningene. Salangen sitt mal var 27 stk. Vi
klarte 19 stk. pr. 31.12.2019. Vi hadde en méloppnéelse pa 71%. (2018 hadde vi
100%)

e 1 medlem i fagforbundet Salangen har gjennomfert fase 1.

e Det har vaert gjennomfert valgkamp turne der formélet var 4 fa medlemmene til &

benytte stemmeretten. Der hadde vi stand pd Coop med deltagelse fra fylket.

L ]

Arlige aktiviteter:

¢ Fagforbundsukene med fruktkurver, stand og arbeidsplassbesok

e Markere yrkesdager med blomster og arbeidsplassbesgk

e Arbeidsplassbesgk med utlevering av juleblomst

e Markert den internasjonale refleksdagen med & gi 100 reflekser til Vasshaug
Barnehage

¢ Mate med tillitsvalgte og verneombud

e Styremgter 1 gang i méneden, der vi har et godt samarbeid alle seksjonene og rollene 1
styret.

e Grilldag for medlemmer i Elvelund

e Julekino for vire medlemmer med filmen: Snekker Andersen og bygda som hadde
glemt at det var jul. Ca 70 deltagere.



Arsberetning fra yrkesseksjon kirke, kultur og oppvekst v. Sylvi

I aret som har gétt har jeg deltatt pd markeringer av yrkesdagene, styremater, veert pa
arbeidsplassbesgk og deltatt pd stand sammen med representanter fra regionstyret.

Jeg deltok pa seksjonskonferansen i Tromse april 2019.
Vi har hatt 2 medlemsmeter i 2019, familiedag i Elvelund og familie kino.

Pr. 31.12.2019 hadde vi 56 medlemmer i YKKO. Vara i YKKO har vart Selvi Dahlberg.

Onsker 4 takke for et flott ar og ser frem til et nytt og spennende 2020.

Sylvi Bendiktsen
Yrkesseksjonen Kirke Kultur og Oppvekst.

Arsberetning fra yrkesseksjon samferdsel og teknisk v. Merethe
Seksjonsleder er Merethe Nordmark og vara er Barge Lind
Pr31.12.2019 var det 43 medlemmer.

I lopet av 2019 har jeg deltatt pa styremeter, medlemsmeter, fagforbundsukene,
sommeravslutningen for vare medlemmer i Elvelund og juleavslutning for styre, tillitsvalgte
og verneombud p& Mazhar. Deltatt pd seksjonslederkonferansen i april.

04.12.19 hadde feiring av renholdernes dag i kafeen i idrettshallen. Vi serverte pizza og 18
stykker deltok.

18.11.19 ble jeg ogsa valg som tillitsvalgt for Teknisk (adm. Vedlikehold og renhold).
Vil takke for et flott 2019 og ser frem til 2020.

Merethe Nordmark

Seksjonsleder Samferdsel og teknisk



Arsberetning fra yrkesseksjon kontor og administrasjon v. Linn-Hege
Seksjonsleder er Linn-Hege Bakkehaug og vara er Ingrid Frantzen
Pr 31.12.2019 var det 33 medlemmer.

Har sittet mitt andre ar i styret som seksjonsleder for kontor og administrasjon. Oppgavene
bestar i & delta pé styremeter, videresende mailer med informasjon til medlemmer, delta pd
arrangement i regi av Fagforbundet. Det har vert et flott ar i styret. Leaererikt & ta del 1
arbeidet i Fagforbundet.

Seksjonsleder har veert pa alle styrematene i 2019.

Har dessverre ikke hatt anledning til & delta pa kurs 1 2019. Satser pa & fa vaere med pa noen i
2020.

Vil takke for aret som er gatt og haper at 2020 blir et fint ar
Hilsen

Linn-Hege Bakkehaug

Arsmelding seksjon helse og sosial v. Ann-Kristin
Seksjonsleder for SHS er Ann — Kristin Bjernesen @stvik og vara er Gunnar Bertheussen
Pr31.12.2019 har SHS 204 medlemmer (Det var 222 medlemmer 2018).

Seksjonsleder har deltatt aktivt pa styremetene som har vert avholdt i Fagforbundet, avdeling
Salangen.

Har ogsa deltatt pa ulike kurs og meter i regi av Fagforbundet Troms.

Med god hjelp fra de andre i styret har vi markert ulike yrkesdager:

Det ble delt ut blomster til de arbeidsplassene hvor vi hadde medlemmer.

Det har ogsé vart gjennomfort arbeidsplassbesgk pa de ulike avdelingene.

Seksjonsleder for SHS har deltatt i lannsforhandlinger som er gjort for en rekke medlemmer.
Vert representant i Administrasjonsutvalget og vara i Arbeidsmiljoutvalget.

Vara for HTV pé meter.

Vart med pa 4 avholde medlemsmete.

Har ogsé innehatt vervet som leder i Fagforbundets styre i denne perioden.

Vil takke for &ret som er gétt og haper 2020 blir ett aktivt og bra &r.
Ann — Kristin B. @stvik



Arsberetning fra ungdom v. Selvi

I lgpet av 2019 har vi vert to ungdomstillitsvalgte i Fagforbundet Salangen som har delt pa
oppgaven, i juni flyttet Jorun Utne og jeg har hatt vervet ut aret. Jeg har deltatt pa styremeter,
fagforbundsukene og medlemsaktiviteter. 03.06.19 hadde jeg og hovedtillitsvalgt foredrag
om hvorfor vere fagorganisert for klassen helse og oppvekst. I november arrangerte vi ogséd
busstur til Sverige med handling i Abisko men ingen medlemmer meldte seg pa.

Jeg takker for et ar i Fagforbundet Salangen og sender vervet videre til Alexsandra med
gnske om masse lykke til.

Solvi Karlsen

Ungdomstillitsvalgt

Arsberetning fra pensjonist v. Ann-May

Pensjonistutvalget 2019 har bestatt av Ann-May Johnsen som leder, Irene Nygaad og Marion
Kvien.

Vi har i 2019 hatt et mete og ellers vert i kontakt via telefon og meldinger. I tillegg har leder
mett pa styrematene. 15.06.19 var det et foredrag av Marit Figenscou pa Fjellkysten om; Kan
livskriser feor til noe meningsfylt og nytt. Hva skjer nar du blir syk, mister jobben eller mister
noen som star deg naer. Pensjonister i Fagforbundet Salangen tikk dette gratis etter
styrevedtak. Foredraget var interessant, vi var 2 som deltok, mens 1 pameldt pé syk.

Ellers var pensjonistutvalget vertskap for en temadag pa kulturhuset i Salangen 19.11.19 for
pensjonistmedlemmer i Gratangen, Lavangen, Salangen og Ibestad om LO-faver og ny
reiseforsikring. 20 pensjonister deltok fra Gratangen, Lavangen og Salangen. Fagforbundet i
Troms dekte kostnadene for dette.

Takk for aret 2019 og vi i pensjonistutvalget ser frem til et flot 2020.

Ann-May Johnsen

Leder i pensjonistforeningen



Arsberetning fra barnebykontakt v. Tonje-Helen

Aret 2019 har vart et 4r der det ikke har veert noe samlingspunkt for barneby kontaktene i
Fagforbundet Troms. Men barnebyen er blitt reklamert for pa alle arbeidsplassbesgk i
kurvene vi deler ut under fagforbundsukene og i julekurven. Salangen har i 2019 ikke fétt
noen nye bidragsytere til barnebyen var i Angola noe som er trist. Vi haper flere av vare
medlemmer vil bidra til det flotte arbeidet som blir gjort der og verve seg som bidragsytere i
kommende &r. Salangen har 28 faste bidragsytere ved utgangen av 2019. Fagforbundet Troms
er fortsatt den storste bidragsyteren til Fagforbundets barneby med 589 bidragsytere.

Vi héper i &r som i fjor pa et godt ar for Fagforbundets Barneby i1 2020 og mange flere
bidragsytere. 2020 er ogsa et ar der vi skal feire litt ekstra da det er 10 &r siden Fagforbundets
Barneby ble offisielt dpnet. Tusen takk til dere som er bidragsytere og er med pa & at vi kan
gjore en forskjell.

Fagforbundet Salangen stetter barnebyen ved & gi solidaritetsbevis pa 100kr til jubilanter og
foredragsholdere. Styret er ogsd bidragsyter til barnebyen ved 4 manedlige avdrag pa 100kr
mnd.

Tonje-Helen, Barnebykontakt

Arsberetning fra opplaringsansvarlig v. Tonje-Helen

Har gjennomfort fase 1 skolering sammen med HTV fra Bardu i februar pa Finnsnes. Det var
1 medlem fra Fagforbundet Salangen som deltok. Ellers har jeg deltatt pé alle kurs og
samling for opplearingsansvarlige i Troms og Finnmark, der vi fikk innblikk i den nye
trinnskoleringen til Fagforbundet. Malet er at denne skal lanseres i 2021.
Oppleringsansvarlig har ogsa gjennomfert fagdag i Salangen for tillitsvalgte, verneombud og
enhetsledere sammen med personalsjef. Her var tema omstilling, arbeidsgivers styringsrett,
arbeidsgiver og arbeidstakers rettigheter og plikter.

Ser frem til 2020 med enda en gjennomgang av fase 1 skolering, mer l&erdom i form av kurs
og skoleringer og muligheten til & videreformidle kunnskap til styret, tillitsvalgte og andre
medlemmer.

Tonje-Helen, Opplaringsansvarlig.



Arsberetning fra hovedtillitsvalgt v. Tonje-Helen

Hovedtillitsvalgt i Fagforbundet Salangen har veert 2 stykker i starten av 2019, frem til
februar 2019 var Robert Digre 50% HTV mens Tonje var i mamma-permisjon. I 2019 har
Fagforbundet Salangen hatt felgende tillitsvalgte i Salangen kommune:

Hovedtillitsvalgt Robert Digre/Tonje-Helen Gundersen

Helse Merete Nestun

Kultur Stein Markussen

NAYV Sosial Randi @stvik - HTV fungert som tillitsvalgt
fra november 19

Astafjord Barneverntjeneste Stine Myrmel Anker

Teknisk (Adm, vedlikehold og renhold) Roald Pedersen - Ny valgt fra oktober
Merethe Nordmark

Pleie og omsorg

Torill Sagerup - Ny valgt fra april Tonje
Utmo

Miljetjenesten Ryet Siv-June Ottesen

Barnehagen Selvi Dahlberg

Skolen Anne Britt Pedersen - Ny valgt fra mars
Marte Sgrensen

Mottaket Gunnar Bertheussen - Ny valgt fra mars
Ann Kristin @stvik

Bosettingstjenesten Jeanette Forde

Salangen Brann og Redning Berge Lind

Kommunehuset, Safa og boligstiftelsen Ivaretas av HTV

KOA

Frank Rasmussen

Lamo ungdomssenter

Hermod Dgrum

Salangen kirke

Tonje @Bstvik




2019 har vert det attende dret der HTV har veert frikjopt i 100 % stilling.
Arbeidet i 2019 har blant annet bestatt av:

o Tariff / forhandlinger: 1 2019 var det mellomoppgjer, der garantilenna ble hevet, med
sentrale lennstillegg pr 01.05.19. De som ikke var pé garanti lennsbestemmelsen ved denne
ekningen, fikk en ytterligere ekning fra 01.07.19 for & nd opp til nivaene som var bestemt. I
lennspolitisk draftingsmete 29.08.19 med alle organisasjonene til stede ble vi enig om
folgende:

e Rekruteringstillegget skal beholdes pa: Sykepleiere i PLO og barnehagelerere
(politisk vedtatt)

e Rekruteringstillegget skal beholdes pa: Hogskoleutdannede i barnevernet og
miljetjenesten Ryet, fagarbeidere miljotjenesten Ryet og renhold (etter tidligere
forhandlinger)

o Kompetansetillegg: Etter en vurdering fra arbeidsgiver har man besluttet at tidligere
innvilgede kompetansetillegg legges inn som tillegg til grunnlennen.

Under lokale forhandlinger var det i ar kun kapitel 3 og 5, der vart fokus var  utjevne
forskjeller noe vi folte vi kom delvis i havn med. HTV har vart deltagende der det har veert
naturlig i prosessene knyttet til utlysning, omstillinger og tilsetting i stillinger som har veert
ledige i lopet av éret.

o Personalsaker: Bistand til enkeltmedlemmer er en veldig viktig del av jobben som gjores.
Dette gjelder alt fra 4 svare pa spersmal knyttet til lov- og avtaleverk, via bistand til spersmal,
utfordringer eller ting som medlemmene gnsker & snakke om/drofte.

o Endrings-, omstillings- og utviklingsprosesser: Kommunen er i kontinuerlig endring. Dette
er noe som har pavirket kommune organisasjonen i stor grad i 2019, veldig mange ansatte har
blitt omstilt og fatt nye stillinger. Men det Fagforbundet og kommunen er glad for er at ingen
ansatte har métte ftt oppsigelse. Omstilling er noe som vil felge oss inn 1 2020 som mange
kommuner rundt oss. Det er her viktig for fagforbundet Salangen at prosesser gjores riktig
og at vire medlemmer har en jobb a ga til. I forbindelse med disse prosessene synes
Fagforbundet Salangen at det er viktig at vére tillitsvalgte og verneombud har den
kunnskapen som trengs i slik arbeid. I denne sammenheng hadde HTV og personalsjef en
fagdag for tillitsvalgte, verneombud og enhetsledere med tema omstilling, arbeidsgivers
styringsrett, arbeidstaker og arbeidsgivers rettigheter og plikter.

o Deltagelse i HTV-nettverket i Midt-Troms: Der HTV- for Salangen har blitt leder av
nettverket. Det har vart gjennomfort 4 meter i nettverket i ar. Nettverket bestar av de
hovedtillitsvalgte i kommunene i Midt-Troms. Dette er et verdifullt samarbeid der vi
diskuterer saker og feller utfordringer. Fagforbundet Salangen ble ogsé invitert til 4 holde 1
mai appell under drets arrangement i Salangen, noe vi synes er stor stas. Det var et flott
arrangement med mange oppmsette.



o Kurs og skolering: I lopet av aret deltar HTV pé mange kurs og samlinger, noen eksempler:
Regions mete, fane 2 samling, forhandlingskurs, HTV-samling, representantskapet til FO —
dette opp mot samarbeidsavtalen vi har med FO-organisasjonen, kommunalkonferansen og
valgkampsamling. HTV i Salangen er ogsd ansvarlig for 4 fa gjennomfere Fase 1 skolering i
Troms sammen med HTV i Bardu 4 i 2019 gjennomferte vi Fase 1 skolering 20-23 mars pa
Finnsnes.

o Bistand til andre tillitsvalgte / avtaleomrader: Fagforbundet Salangen har mange
medlemmer i andre tariffomrader. Styret har i hovedoppgave og bistatt tillitsvalgte og
medlemmer pé andre avtaleomréader, eksempelvis KOA, Lamo ungdomssenter, Salangen
menighet, Ser-Troms Museum og SAFA, bade med person saker og forhandlinger. Men HTV
stiller opp der det lar seg gjennomfere og pa smé/enkle henvendelser.

o HTV har ogsa deltatt pd meter i andre kommunale mete fora AMU, IDF-mgter og
personalutvalget. I forbindelse med en del interkommunale samarbeid har HTV ogsa fatt en
rolle inn 1 IDM metene til Astafjord legen samt vert valg representant inn i prosessen med
det nye NAV kontoret. I 2019 ble det satt i gang en prosess rundt en felles rekrutteringsplan
for Midt-Troms kommunene, der har HTV i Salangen deltatt i dette arbeidet.

Arbeidet som HTV pévirkes i stor grad av samarbeidsklimaet med administrativt niva og
kapasiteten p4 kommunens personalavdeling. Samarbeidet med arbeidsgiver og kommunen
som helhet er fortsatt sveert god. I tillegg til & veere hovedtillitsvalgt har HTV vert sekreter,
oppleringsansvarlig, barnebykontakt for fagforenings styret, samt hatt ansvar for Fane 2 som
er medlemsregisteret vart. Avslutningsvis ensker HTV & takke for et &r fylt med god
kommunikasjon, engasjement, samarbeid med styret, de tillitsvalgte og verneombudene,
medlemmene og arbeidsgivere. Den jobben som gjeres ute pa arbeidsplassene av de
tillitsvalgte og verneombudene er god, og et arbeid som vi sammen skal jobbe med 4 styrke
og utvikle. Jeg haper 2020 blir aret der vi sammen skal jobbe for & verve enda flere
medlemmer til fagforbundet Salangen, at vi sammen skal gjore oss synlig der vi skal vere
synlig. At vi skal videreutvikle og fylle pa den kunnskapen vi har og far muligheten til &
tilegne oss i dret som kommer. For omtanke, solidaritet og samhold, gjer oss bare sterke
sammen.

5. Innkomne saker

e Innkjop av telt, bord og to stoler til fagforbundet Salangen, til bruk under stand og
aktiviteter.

e Rimeligste vi har funnet; Popup-telt — 1299kr, sidevegger — 399k, 2 stykk klappstoler
— 398kr og sammenleggbart bord — 499kr. Totalt = 2595kr

o Kjoaregodtgjerelse for HTV pa 3000kr i éret.

e Godkjenning fra arsmete til & disponere budsjett opp mot seknad om — organisatorisk
frikjop

Vedtak: Arsmetet godkjenner innkjep av popup-telt, vegger, stoler og bord.

Kjeregodtgjerelse for HTV og gir styret fullmakt til & sette av penger til organisatorisk

frikjop.



6. Regnskap 2019 og budsjett 2020

Regnskap Fagforbundet
Salangen 048, 2019.
Kasserer Robert Digre
Regnskapsperiode: 01.01.2019 - 31.12.2019

Inntekter Utgifter
Kontingent 275 445,19 9 633,00
Medlemsaktivitet 111 161,86
Honorar 60 500,00
Kontor/Forbruk 4 664,00
Gaver bevilg 1 200,00
Mater og kurs 27 197,01
Driftsutgifter 8 762,54
Gebyrer 304,00
Andre inntekter 0,00
Rente 309,00
Sum inntekter / utgifter: 275 754,19 223 422,41
Beholdning 01.01.2019 143 446,87
bruks
Beholdning 31.12.2019 165 643,65
bruks
Beholdning 01.01.2019 2 622,07
spare
Beholdning 31.12.2019 32 757,07
spare
Total 146 068,94 198 400,72
Balanse: 421 823,13 421 823,13
Resultat ar 2019: 22 196,78




Budsjett Fagforbundet Salangen 048, 2020.

Kasserer Robert Digre
Budsjettperiode: 01.01.2020-

31.12.2020

Inntekter Utgifter

Kontingent 240 000,00 25 000,00
Medlemsaktivitet 5 000,00 67 000,00
Honorar 60 000,00
Kontor/Forbruk 11 000,00
Gaver bevilgninger 17 000,00
Mpter og kurs 5 000,00 51 000,00
Driftsutgifter 18 000,00
Gebyrer 500,00
Andre inntekter
Div. utgifter 500,00
Rente
Sum inntekter / 250 000,00 250 000,00
utgifter:
Balanse: 250 000,00 250 000,00
Resultat ar 2020 0,00
Sjgvegan 04.02.2020
Robert Digre
Kasserer




Til Arsmgte 2020 i Fagforbundet Salangen (048)

Som valgt revisorer for Fagforbundet Salangen (048), har vi revidert regnskap for 2019.
Arsregnskapet er utarbeidet av avdelingens kasserer og var oppgave var & kontrollere og gi
uttalelse om fremlagte regnskapet. Vi har foretatt full bilagskontroll og sjekket regnskapets
balanse.

Etter var mening er det gjennomfert en fullstendig og oversiktlig registrering, samt
dokumentasjon av regnskapsopplysningene.

Det fremlagte regnskapet gir korrekt bilde av drets resultat og den gkonomiske situasjon i
Fagforbundet Salangen 048.

Sjevegan 03.02.2020.

Renate Josefine Cruickshank Mirsad Kekic

Valgt revisor Valgt revisor



7. Handlingsplan 2020
e Styremeter 1 gang pr mnd.
e Markering av yrkesdager og refleksdagen (med utdeling av reflekser i barnehagen)
e  Markering av fagforbundsukene og 1004rs jubileet til fagforbundet
e Gjennomfore familiedag med grilling i Elvelund for vare medlemmer
e Aktivitet for pensjonist- og uferemedlemmene - julebord
o Aktiviteter for unge medlemmer, herunder besgk pa Sjovegan videregdende skole —
julebord
e Avholde minst 2 medlemsmaoter, ett hvert halvar
e Avholde minst 2 tillitsvalgt/verneombud (m. vara) meter i lopet av éret.
e Arrangere Julekino for vare medlemmer
e Sommer- og juleavslutning for styret og tillitsvalgte
e Deltakelse i kurs og konferanser i regi av fylkeskretsen / evt. sentralt.
e Hovedoppgjeret 2020.
e Folge opp aktuelle saker, avtaler og vare deltagende pé arenaer som bergrer vére
medlemmer.
e Konkurranser for vare medlemmer
e Jevnlige publiseringer / oppdateringer pa nettsiden var og facebook.
8. Valg 2020
Verv Navn Pé valg Antall &rigjen | Gjenvalg
Leder Ann Kirstin 1 ér
Ostvik
Nestleder Sylvi W X X
Bendiktsen
Kasserer Robert Digre X X
Sekretaer Konstitueres av
styret
Minoritetskonta | Natalia 2 ar
kt Nikishina
Opplaringsansv | HTV 3ér
arlig
Barnebykontakt | Tonje-H. 1 ér
Gundersen




Revisorer Mirsad Kekic 1 ar
Renate 2 ar
Cruickshank
Vara Marianne 2 ar
Kristiansen
Valgkomite Marianne 1 ar
Kristiansen
Anniken 2 ar
Bekkeli
Hovedvernomb | Hanne Enoksen | X X
ud
Hovedtillitsvalg | Tonje-H 3ar
t KS Gundersen
Representanter 1. Leder X X
til fylkesmote 2. HTV X X
Vara:
1Nestleder § );
2 Kasserer X X
3 Leder YST X X
4 Leder YKA X X
5. Salvi
Dahlberg
Pensjonistutvalg | Ann-May X X
et Johnsen
Irene Nygaard 1 &rigjen
Marion Kvien X X
Ungdomstillitsv | Alexsandra 2 ar
algt Johnsen
SKKO Sylvi W. X X
Vara Bendiktsen X X
Selvi Dalberg
SST Merethe X X
Vara Nordmark X X
Berge Lind
SHS Ann Kristin 1 ar
Vara Ostvik 1ar




Gunnar

Ingrid Frantzen

Bertheussen
SKA Linn-Hege 1 ar
Vara Bakkehaug X

8. Utdeling av jubileumsniler, diplom og solidaritetsbevis 2020

25 ar;

Lill-Eve Nicolaisen

Bjerg Brattli

Ann Merete Jensen

Bente Nilsen

Inger Hellefossmo

40 ar;

Nansy Dorthea Dahlberg

Aud Jergensen

Betsy Stigen

Randi Marthinsen — Til stede pa arsmetet
Ketil Dahlslett — Til stede pa arsmatet

Arsmetet avsluttet klokken 18.50, etter rsmote foredrag ved Samuel Massie og servering av

mat.

Tone- Heren Euncl/SN

Tonje-Helen Gundersen

Ann-Kristin @stvik




