Arsberetninger:
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FAGFORBUNDET
ARSRAPPORT 2024

For Stange kommune (KS)

Hovedtillitsvalgt
Frikjgpt Tillitsvalgt

Jorn Stensbak
Niclas Damerell

Oversikt over omrader og tillitsvalgte:

Omrader TILLITSVALGT
1 |Barnehage Hilde Haddal (Ottestad distrikt)
2 | Skole SFO Stange distrikt Eirik Magnor Lillelgkken
3 | Skole SFO Arstad Annette Sgmoen Tangen
4 | Skole SFO Solvin Jarn Stensbak
5 | NAV-Stange Jannicke Landmark Vara: Emil Enberget
6 |Akershagan opplaring og Ase Beate Anseth
aktivitetssenter
7 | Eiendom Renholdsavdelingen Stine U. Jansen Vara: Hanne A. Johnsrud
8 |Eiendom Byggdriftere/vaktmestere Jo Inge Gylstrem
9 | Eiendom produksjonskjekken Lena Lundby Pinnerud
+ kantiner
10 | Stange helse og omsorgssenter Mari Kristiansen/Tove Vestlund
11 | Ottestad helse og mestringssenter Terese Johansen
12 | Helsetjenester i hjemmet Hilde Nilsen
13 | Tilrettelagte tjenester: Annie Stensasen
Lille Kjonerud
14 | Tilrettelagte tjenester: Benedikte L. Moen
Gartnervegen
15 | Tilrettelagte tjenester: Niclas Damerell
Linjevegen, Hagelundvegen, Hagmyr,
Grgnvold,
16 | Tilrettelagte tjenester: Jarn Stensbak/Niclas Damerell
Felles Fremtid, Nordstad
17 | Barn/familie; Stangehjelpa, helsestasjon. | Jarn Stensbak
18 | Radhuset/Kultur og fritid Niclas Damerell
19 | Espa skole og barnehage Hege Mostue
20 | Hoberg skole/SFO Sebastian Lie
21 |Stange ungdomsskole Trude Isaksen Solberg
22 | Barnevern Line Kristin Pedersen
23 |Tilrettelagte tjenester: Bente Engebretsen
Tunbekkvegen/Nybovegen 28
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Arbeidsoppgaver i 2024 har bl.a. veert:

o Bistatt arbeidsplasstillitsvalgte i saker og sparsmal.
Skolestruktursak med besgk pa bergrte skoler
Nedbemanning omstilling Nordstad/ Rekomfaret bofellesskap
Intervjuer/ ansettelser.

52 krav etter AML §14.4.a og 14.9.
Legnnsforhandlinger HTA kap. 3.4.2., 3.4.3 og kap.5.1.
Lokale forhandlinger i kap.4

Oppsigelsessaker.

Serskilte forhandlinger.

Kompetanseforhandlinger.

Sgknad om langturnuser.

Sykefraversoppfalging.

Personalsaker.

Administrasjonsutvalgsmagater.
Arbeidsmiljeutvalgsmater.

Tillitsvalgtseminar Trysil

Arbeidsplassbesgk

3 mater i klubbstyret

Turnusutfordringer med avtale/protokoll
Hovedtillitsvalgt og frikjept tillitsvalgt har veert representant i fylkesstyret
Holdt to Trinn 3 kurs for klubbtillitsvalgte i region.
Stillingsvurderingsmgter med HR avdelingen.
Fellesmgte med barnehageansatte og virksomhetsleder.

Medbestemmelse:
Faste mgter med kommunalsjef helse og kommunedirektor.

Fagforeningen har 2 representanter i administrasjonsutvalget, samt 2 representanter og
hovedverneombud i arbeidsmiljgutvalget.

Hovedtillitsvalgt har samarbeid med de andre fagorganisasjonene i Stange kommune.

Med vennlig hilsen

Jorn Stensbak Niclas Damerell
HTV Frikjept tillitsvalgt
Fagforbundet Stange Fagforbundet Stange
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Fra tillitsvalgt ved  Hias IKS for aret 2024

Organisasjon: Tillitsvalgt: Roy Rindal
Vararepresentant: Tore Thomassen
Styremedlem:
Antall medlemmer: 17
Yrkesgrupper: 7

Medlemsmagter: 2

Medbestemmelsesmgter: 6

Saker til behandling: Generell info til/fra ledelse. Status/Drgfting nye stillinger
og reansettelser. Bruk av overtid. Tariff 2024.
Virksomhetsstrategi.

Rekrutteringssituasjon/Kompetansebehov.
Varslingsrutiner. Samspill AMU/Kontaktutvalg.

Andre oppgaver gjennom aret: Oppgaver relatert til styret i avd 091 Stange.
Sentralt hovedoppgjar. Radgiving yrkesseksjon
samferdsel og teknisk sentralt.

Med vennlig hilsen for klubbstyret

Roy Rindal // Tillitsvalgt
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