
                                                                                        
 
 

 

Enighet i kommuneoppgjøret – godt resultat for alle  

 
Det er enighet i lønnsoppgjøret i kommunesektoren for LO Kommunes 
medlemmer. Det blir dermed ingen streik for LO-forbundene i kommunene. – 
Hele laget har fått et godt oppgjør, sier LO Kommunes leder Mette Nord.  
 
– Dette er et rettferdig og godt lønnsoppgjør for hele laget. Gjennom 
forhandlingene er vi blitt enige med arbeidsgiver om en avtale som sikrer 
medlemmene våre økt kjøpekraft, og som har en god fordeling mellom de ulike 
yrkesgruppene i kommunesektoren, sier LO Kommunes leder, Mette Nord.  
 
Solide lønnstillegg  
Avtalen innebærer at alle ansatte i kommunal sektor er sikret et tillegg i 
årslønna på mellom 22 000 og 37 000 kroner.   
 
Slik blir den nye tabellen:  

 
 
Mette Nord legger vekt på at ramma i kommuneoppgjøret er på nivå med årets 
frontfagsoppgjør.  
 
Lederen for LO Kommune peker på at en normalisering av prisveksten gjør at 
det er mulig å få til en reell lønnsvekst som er høyere enn kostnadsveksten.   
 
Økte priser  
– Det har vært viktig for LO Kommune å sikre at hele laget får et godt 
lønnsoppgjør, ikke bare enkeltgrupper, sier Nord. 


