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Enighet i kommuneoppgjoret — godt resultat for alle

Det er enighet i Ionnsoppgjdret i kommunesektoren for LO Kommunes
medlemmer. Det blir dermed ingen streik for LO-forbundene i kommunene. -
Hele laget har fatt et godt oppgjor, sier LO Kommunes leder Mette Nord.

— Dette er et rettferdig og godt Iennsoppgjer for hele laget. Gjennom
forhandlingene er vi blitt enige med arbeidsgiver om en avtale som sikrer
medlemmene vare gkt kjgpekraft, og som har en god fordeling mellom de ulike
yrkesgruppene i kommunesektoren, sier LO Kommunes leder, Mette Nord.

Solide Ignnstillegg
Avtalen innebaerer at alle ansatte i kommunal sektor er sikret et tillegg i
arslgnna pa mellom 22 000 og 37 000 kroner.

Slik blir den nye tabellen:

Sentrale Ignnstillegg - pr. 1.5.2024

Stillingsgrupper

oar 2ar 4 ar 6ar 8ar 10 ar 16 ar

~ |Stillinger uten seerskilt krav til utdanning 31300 | 24800 | 22000 | 22000 | 22000 | 22000 | 22000
‘é’ Fagarbeiderstillinger/tilsv. fagarbeid?rstillinger 22 000 22000 | 22000 | 22000 | 25800
S Stillinger med k.rav om fagbrev og 1-arig 22 000 2000 | 22000 22000 26 100

fagskoleutdanning

Laerer og Stillinger med krav om 3-arig U/H-utdanning 22 000 22000 | 22000 | 22000 | 27300
«~ |Adjunkt og Stillinger med krav om 4-arig U/H-utdanning 22 000 23500 | 23500 | 23500 | 28500
é’ Adeju.nkt med tllleggsutdannlng og Stillinger med krav om 22 000 25600 | 25600 | 29200 | 30700
3 |5-arig U/H-utdanning
O |Lektor og Stillinger med krav om mastergrad 22 000 29700 | 29700 | 29700 | 35500

Lektor med tilleggsutdanning 22 000 30000 | 30000 | 30000 | 37000

Mette Nord legger vekt pa at ramma i kommuneoppgjgret er pa niva med arets
frontfagsoppgjar.

Lederen for LO Kommune peker pa at en normalisering av prisveksten gjgr at
det er mulig a fa til en reell Isnnsvekst som er hgyere enn kostnadsveksten.

@kte priser
— Det har veert viktig for LO Kommune & sikre at hele laget far et godt
lannsoppgjar, ikke bare enkeltgrupper, sier Nord.




