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Protokoll styremøte, Fagforbundet Trondheim  

 

Dato: 25.05.21.   

Klokken 16.00-19.30 

Sted: Teams 

 

Servering i eget hjem 

 

Deltagere:  

Edvin Helland, Tone Aunmo, Sonia Tangen, Terje Hovde, Sigmund Midtbø,  

Anniken Lien van Marion, Janne Bjørnerås, Hege Rovik, Grethe Ramsland, 

Kari Brøttemsmo, Andreas Nervik Lea, Frøydis Gaare, Fanny Marisol Røskaft, Wenche Sagøy, 

Thomas Albertsen, Anne Lee Mjøsund, og Eirik Brovold  

 

 

Forfall: Hilde Lutterloh Ljones, Tom Frimann, og Ismail Salad Elmi 

  

 

 

Sak 29/21 Godkjenning av innkallingen.   

 

Tema: Politisk måling fra Sentio, tema under saken 37/21 valgkampen 

 

 

Vedtak: Innkalling enstemmig godkjent 

 

  

 

Sak 30/21 Referatsaker 

 

Styremøteprotokoll 06.04.21 

Au-protokoll 22.03.21 

Au-protokoll 12.04.21 

Rundskriv 11 

Rundskriv 12 

Rundskriv 13 

Rundskriv 14 

Rundskriv 15 

Fagpers 16.03.21 og 13.04 

Referat fra styremøte yrkesseksjonen kontor og administrasjon 12.04.21 

Referat fra styremøte yrkesseksjon kirke, kultur og oppvekst, 15.02 og 21.04 

 

 

 

Vedtak: Tatt til orientering 
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Sak 31/21 Medlemstilknytning i Helseplattformen AS 

 

Fra sak 23/21 Medlemstilknytning i Helseplattformen AS 

 
På sist styremøte ble det vedtatt at AU skulle komme tilbake med en grundigere sak til styre knyttet til 

overføring av medlemmer ansatt i Helseplattformen.  

 

Beskrivelse av Helseplattformen AS   

• Juridisk navn: HELSEPLATTFORMEN AS 

• Org nr: 922 307 814 

• Selskapsform: Aksjeselskap 

• Daglig leder: Torbjørg Vanvik 

• NACE-bransje:62.030 Forvaltning og drift av IT-systemer 

• Adresse: Inngang 4 Havnegata 9, 7010 Trondheim 

• Postadresse: Postboks 1204 Torgard, 7462 Trondheim 

• Registrert i foretaksregisteret: Ja 

• Registrert i MVA: Ja 

• Registrert i NAV aa-registeret: Ja 

• Registrert i frivillighetsreg.: Nei 

• Stiftelsesdato:20.02.2019 

• Registreringsdato:28.02.2019 

• Antall ansatte:219 

• Aksjekapital:10 010 000 

 

Det er i alt 10.000 aksjer i Helseplattformen AS. Trondheim kommune har løst inn sin opsjon. 

11 andre kommuner vurderer å løse inn sine opsjoner i disse dager, man de fleste har tatt noen 

forbehold om når dette skjer pga. noen uklarheter og politisk behandling. På sikt skal dette 

innføres i alle lokalsykehus, fastleger i Trøndelag. Etter dette står Møre og Romsdal for tur. Det 

som er klart er at Region Helse Midt-Norge alltid vil ha 51% aksjene og være hovedeier. 

Hovedorganisasjon, Spekter og Helseplattformen har spekteravtalen 043.  

 

 

Historikk 

Pr. i dag har St. Olav Hospital en liten gruppe ansatte som jobber med innføring av 

Helseplattformens tjenester, disse er ansatt på St Olav Hospital. Trondheim kommune har også 

en slik gruppe, disse er ansatt i Trondheim kommune. 

 

De som jobbet med Helseplattformen i prosjektperioden fra St.Olav Hospital, hadde mulighet til 

å velge arbeidsgiver etter at prosjektperioden var over i 2019, herunder St. Olav Hospital eller 

Helseplattformen AS. Etter stiftelsesdatoen av Helseplattformen AS i 2019 var dette valget ikke 

lengre en mulighet.  

 

Tariffavtale 

Tariffavtalen består av to deler; en A-del og en B-del. A-delen regulere hovedavtalen i 

spekterområdet. Dette er på plass. Når det gjelder B-delen som regulerer lønns- og arbeidsvilkår 

for ansatte er dette nå gått til mekling. Fagforbundet avventer fortsatt meklingsdato. 

Fagforbundet sitt syn på dette er at når meklingen er ferdig og man har blitt enig om et 

utgangspunkt, har man forhandlingsrett og kan dermed kreve forbedringer, både gjennom 

sentrale og lokale tariffkrav.  
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Overføring av medlemmer 

Styret må fortsatt ta stilling til om medlemmer ansatt i Helseplattformen AS skal overføres til 

Fagforbundet St. Olavs Hospital med bakgrunn i at dette er innenfor spekterområdet 046 

(Fagforbundet St. Olav Hospital har kunnskap om dette område fra før). Denne avtalen har ikke 

Fagforbundet Trondheim hatt tidligere. 

 

Kort oppsummering: 

Etter dette felles medlemsmøte ble begge foreningene enige om å sende inn krav om tariffavtale. 

Nestleder i Fagforbundet Trondheim skulle utarbeide kravet om overenskomst.  

Før innsending skulle Fagforbundet St. Olav holdes orientert om innsendingen.  

Kravet om overenskomst ble innsendt til vårt kompetansesenter våren 2020. 

Ved innsending var begge foreningene 7 medlemmer. 

Helseplattformen hadde da 113 ansatte  

Nå er Fagforbundet 12 medlemmer 

8 medlemmer i Fagforbundet Trondheim, og 4 i Fagforbundet St.Olav. 

Helseplattformen AS har i dag 219 ansatte 

 

 

Forslag til vedtak: Medlemmene i Helseplattformen AS skal være medlemmer i 

Fagforbundet St. Olav avd.494.  Medlemmene i Fagforbundet Trondheim overføres 

Fagforbundet St. Olav tidligst 1.juni 2021. 

 

 

 

Vedtak: Medlemmer ansatt i Helseplattformen AS skal overføres til Fagforbundet St. Olavs 

Hospital. Saken oversendes til regionstyret for endelig behandling. Overføringen skjer når 

regionstyret har vedtatt saken. 

 

 

 

Sak 32/21 Regnskap 
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Vedtak: Tatt til orientering 
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Sak 33/21 Streik i KS området 

 

Gjennomgang av hvor Fagforbundet Trondheim er i streikeforberedelsen 

Lister gjennomgås, brev er sendt ut. 

Nytt streikemøte i morgen 

 

 

Vedtak: Tatt til orientering 

 

 

 

 

Sak 34/21 Medlemsutvikling 

 

 

Totalt 

 medlemstall  

Endringer  2020/2021 

 04.01.2021 01.03.2021 06.04.2021 03.05.2021 
Antall % 

Fagforbundet 

Trondheim 9579 9617 9592 9608 29 0,30 

       

 

Yrkes- 

aktive 

Endringer 2020/2021 

 04.01.2021 01.03.2021 06.04.2021 03.05.2021 
Antall 

% 

 5655 5674 5678 5681 26 0,46 

 

Stabil medlemsvekst i Fagforbundet Trondheim 

Rydder blant studentene, mange er blitt yrkesaktive 

 

 

Vedtak: Tatt til orientering 

 

 

Sak 35/21 Orienteringer fra utvalgene. 

 

 

Forhandlingsutvalget: Lokale forhandlinger, frist med krav til arbeidsgiver 26.mai 

Rapporten om avdelingsledelse er ferdig. 

 

Leder: Tillitsvalgtkonferanse, 177 deltagere, fine tilbakemeldinger 

 

Vernetjenesten: Er i gang med verneombudsamlinger, gjennomført en for Oppvekstområdet 

 

 

Vedtak: Tatt til orientering 
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Sak 36/21 Fotballprosjektet om damefotball 

 

Fra sak 21/21 Fotballprosjektet om damefotball 

 

Orientering fra leder, har snakket med Fagforbundet Tromsø, vi fikk ikke innblikk 

i hvilken avtale de hadde inngått. Jobber videre med saken 

 

 

Vedtak: Arbeidsutvalget jobber videre med fotballprosjektet 

 

 

 

 

Sak 37/21 Valgkamp 

 

Gjennomgang av arbeidet og aktivitetsplan  

Vaktliste fagforbundsuken 

 

Utlevering av stasj til tillitsvalgte i forbindelse med fagforbunds uka  

 

Tirsdag 22.06 Onsdag 23.06  Torsdag 24.06  

Klokken 08-12 

- Sonia Tangen 

- Andreas Lea 

Klokken 08-12 

- Anita Leistad 

- Hilde Ljones 

Klokken 08-12 

- Edvin Helland 

- Anniken Lien Van 

Marion 

Klokken 12-16 

- Terje Hovde 

- Janne Kristin 

Bjørnerås 

Klokken 12-16 

- Rigmor Møkkelgård 

- Fanny Marisol 

Røskaft 

Klokken 12-16 

- Sigmund Midtbø 

- Eirik Brovold 

Klokken 16-20 

- Grethe Ramsland 

- Tom Frimann 

Klokken 16-20 

- Wenche Sagøy 

- Kari Brøttemsmo 

 

 

Vi trenger 2 stykker på hvert klokkeslett. 

 

 

 

Vedtak: Styremedlemmene varsler leder om sin deltagelse i forbundsukene etter 

gjennomlesning av protokollen 
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Sak 38/21 Uttalelse til regionmøte 1-2 juni 

 

Deltidsproblematikken 

 

Legges fram i møtet 

 

 

Vedtak: Arbeidsutvalget får fullmakt til å lage en uttalelse om deltidsproblematikken. 

 

 

Sak 39/21 Godkjenning av protokoll  

 

Innspill på styreprotokollen senest 30.mai kl. 14.00 

Etter dette er protokollen godkjent. 

 

 

Vedtak: Enstemmig godkjent 

 

 

Referent: Edvin Helland 

Møte hevet: 18.00 

 


	Referat fra styremøte yrkesseksjon kirke, kultur og oppvekst, 15.02 og 21.04

